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국가정보원직원법 일부개정법률안

검 토 보 고

Ⅰ. 주요내용

◦ 국가정보원 특정직 3급 직원의 계급정년을 1년, 특정직 4급 직원의

계급정년을 2년, 특정직 5급 직원의 계급정년을 3년씩 각각 연장함

으로써 국가정보원 전문인력의 조기퇴직을 방지하고, 직무에 전념할

수 있도록 하여 조직역량을 제고하고자 함(안 제22조제1항제2호).

Ⅱ. 검토의견

◦ 개정안의 체계·자구에 대하여 검토한 결과 별다른 문제점은 없는

것으로 보임.

(전문위원 박 혜 진)


