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Ⅰ. 비용추계 결과

❑ 개정안에 따라 헌법재판연구원장을 차관급 정무직공무원으로 하는 경우, 

추가재정소요는 2027년 2억 8,300만원 등 2027년부터 2031년까지 5년간

총 14억 8,600만원(연평균 2억 9,700만원)으로 추계됨

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계 평균

헌법재판연구원장을 

차관급으로 임명
283 290 297 304 312 1,486 297

[표 1] 개정안에 따른 추가재정소요: 2027~2031년

(단위: 백만원)

주: 본 추계 결과는 헌법재판소 인건비 등을 준용하여 추계한 것으로 개정안 시행에 따른 전체적인 재정소요액은 추계된 

금액과 달라질 수 있음

자료: 국회예산정책처

Ⅱ. 재정수반요인

Ⅲ. 비용추계의 전제와 상세내역

1. 재정수반요인별 추계 여부

연번 조·항(조제목) 주요내용 비고

1

안 제19조의4

(헌법재판연구

원)

헌법재판연구원의 정원을 40명 이내로 하고 있는 규정을 삭제

하고, 원장은 차관급 정무직공무원으로 함

※현행법에서 원장은 헌법연구관으로 보하거나 1급 일반직공

무원으로 임명함

의무규정

연번 조·항(조제목) 추계여부 비고(추계 미실시 사유)

1
안 제19조의4

(헌법재판연구원)
○ -
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2. 비용추계의 총괄적 전제

❑ 개정안은 헌법재판연구원장을 차관급 정무직공무원으로 임명하도록 하고 

있으므로 헌법재판연구원장의 보수차액과 증원되는 비서실 직원의 인건비

및 기관부담금, 기본경비를 추계함

◦ 현행법에서 헌법재판연구원장은 헌법연구관으로 보하거나 1급인 일반직국가

공무원으로 임명하고 있으므로 차관급 공무원과의 보수차액을 산정

◦ 신설되는 헌법재판연구원장 비서실의 직원 수 및 직급은 차관급인 헌법재

판소 사무차장 비서실 직원 수를 준용하여 3명으로 하고, 직급은 각 5급, 

7급, 9급으로 가정

◦ 공무원임금 평균상승률, 기관부담금 요율는 국회예산정책처 전망치를 적용1)

❑ 헌법재판연구원장 비서실 신설에 따른 사무공간은 기존의 유휴공간을 사용

하는 것으로 가정

❑ 개정안은 헌법재판연구원 정원을 40명 이내로 정하고 있는 규정을 삭제

하여 정원이 확대될 가능성이 있으나, 현 시점에서 증원 규모 등을 예측

하기 어려우므로 정원 확대에 대한 추가재정소요는 추계에서 제외

❑ 개정안 부칙에서 공포한 날부터 시행하도록 규정하고 있으므로 추계기간은 

2027년부터 2031년까지 5년으로 함

◦ 개정안 부칙에서는 헌법재판연구원장을 차관급 정무직공무원으로 임명하도록

하는 규정은 이 법 시행 이후 임명하는 헌법재판연구원장부터 적용하도록 

하고 있는데, 現 헌법재판연구원장의 임명일(2024년 9월 9일)과 최근 헌법

재판연구원장 재임 기간이 2년임2)을 고려하여 차기 헌법재판연구원장부터 

차관급 정무직공무원으로 임명되는 것으로 가정

－ 비서실 직원 신규 임용에 따른 PC, 물품 등 구입은 2026년에 이루어지는 것으로 

보고 추계에서 제외

1) 공무원임금 평균상승률, 기관부담금 요율, 기관 설립 1인당 자산취득비 전망(2025.11.)

  

구분 2026 2027 2028 2029 2030 2031

공무원임금 평균상승률(%) 2.4 2.4 2.4 2.4 2.4 2.4

기관부담금 요율(%) 13.067 13.129 13.193 13.285 13.379 13.475
자료: 국회예산정책처

2) 헌법재판연구원장의 임기에 관한 명시적인 규정은 없음



― 3 ―

3. 재정수반요인별 상세 추계내역

가. 보수

❑ 헌법재판연구원장의 보수는 ｢공무원보수규정｣에 따른 헌법재판소 사무

처장(차관급)의 연봉액 1억 4,538만원을 준용하고, 비서실 직원 3명의 

보수는 헌법재판소 동일 직급의 연봉액을 준용한 후 직급보조비 및 각

종 수당을 반영

[표 2] 증원인원 1인당 보수: 2025년
(단위: 천원)

구 분 연봉액
연봉 외 급여

합 계
소계 직급보조비 정액급식비 가족수당

헌법재판

연구원장

개정안(차관급)

(A)
145,378 13,560 11,400 1,680 480 158,938

현행(1급)(B) 143,770 11,160 9,000 1,680 480 154,930

차액(A-B) 1,608 2,400 2,400 - - 4,008

5급 79,931 5,160 3,000 1,680 480 85,091

7급 61,725 4,320 2,160 1,680 480 66,045

9급 41,339 4,260 2,100 1,680 480 45,599

주: 1. 각종 수당 중 가족수당의 경우 배우자 1인만 적용하고, 연가보상비 등은 개인차가 있으므로 제외함

   2. 호봉제 급여 대상자(6급 이하)의 연봉액에는 정근수당, 명절휴가비, 성과상여금을 포함함

   3. 1급 공무원 급여는 헌법재판소 각목명세서상 연봉제 1급공무원 인건비를 준용

자료: 헌법재판소 2025년도 예산 각목명세서 및 「공무원수당 등에 관한 규정」 등을 바탕으로 국회예산정책처 작성

❑ 헌법재판연구원장의 차관급 임명에 따른 보수차액과 증원인원의 보수에 

공무원임금 평균상승률을 적용하면 2027년 2억 1,000만원 등 2027년

부터 5년간 11억 400만원으로 추계

[표 3] 보수 총액: 2027~2031년

구분
2025년 

보수액
2027 2028 2029 2030 2031 합계

헌법재판원구원장

보수차액
4 4 4 4 5 5 22

5급 85 89 91 94 96 98 468

7급 66 69 71 73 74 76 363

9급 46 48 49 50 51 53 251

합계 201 210 216 221 226 231 1,104

주: 단수 조정에 따라 합계에 차이가 있을 수 있음

자료: 국회예산정책처

(단위: 백만원)
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나. 기관부담금

❑ 보수 총액에 국회예산정책처가 전망한 연도별 기관부담금요율을 적용하면

2027년 2,800만원 등 2027년부터 5년간 1억 4,700만원으로 추계

[표 4] 기관부담금: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합 계

기관부담금 28 28 29 30 31 147

주: 단수 조정에 따라 합계에 차이가 있을 수 있음

자료: 국회예산정책처

다. 기본경비

❑ 2025년도 헌법재판소 예산의 인건비 대비 기본경비 비율 21.3%3)를 앞서

추정된 보수 총액에 적용하면, 2027년 4,500만원 등 2027년부터 5년간 

2억 3,500만원으로 추계

[표 5] 기본경비: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합 계

기본경비 45 46 47 48 49 235

주: 단수 조정에 따라 합계에 차이가 있을 수 있음

자료: 국회예산정책처

라. 추계 결과

❑ 개정안에 따라 헌법재판연구원장을 차관급으로 임명하는 경우, 추가재정소요는

2027년 2억 8,300만원 등 2027년부터 2031년까지 5년간 총 14억 

8,600만원으로 추계됨

구 분 2027 2028 2029 2030 2031 합 계

인건비 210 216 221 226 231 1,104

기관부담금 28 28 29 30 31 147

기본경비 45 46 47 48 49 235

합 계 283 290 297 304 312 1,486

[표 7] 개정안에 따른 추가재정소요: 2027~2031년

(단위: 백만원)

주: 단수 조정에 따라 합계에 차이가 있을 수 있음

자료: 국회예산정책처

3) 헌법재판소 2025년도 예산 중 기본경비를 인건비로 나누어 산출
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Ⅳ. 부대의견

❑ 본 추계 결과는 헌법재판소 인건비 등을 준용하여 추계한 것으로 개정안 시행에 

따른 전체적인 재정소요액은 추계된 금액과 달라질 수 있음

Ⅴ. 작성자

❑ 성명

국회예산정책처 분석관 과장

행정비용추계과 임홍연 김안나

❑ 대표연락처

성명 전화번호 이메일 주소

임홍연 02-6788-4673 limhy@nabo.go.kr


