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Ⅰ. 비용추계 결과

❑ (일부추계) 개정안에 따라 중앙선거관리위원회 위원장을 상임으로 변경

하고, 중앙선거관리위원회 상임위원을 3명으로 변경하며, 감사위원회를 

운영하는 경우, 추가재정소요는 2027년 18억 8,600만원 등 2027년부터

2031년까지 5년간 총 97억 4,400만원(연평균 19억 4,900만원)으로 추계됨

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계 연평균

중앙선거관리위원회 위원장 

상임 변경(안 제5조제1항)
868 869 895 922 951 4,505 901

중앙선거관리위원회 상임위원수

변경(안 제6조제1항)
1,013 1,003 1,034 1,065 1,098 5,215 1,043

감사위원회 운영

(안 제15조의6)
4.8 4.8 4.8 4.8 4.8 24 4.8

합  계 1,886 1,877 1,934 1,992 2,054 9,744 1,949

[표 1] 개정안에 따른 추가재정소요: 2027~2031년

(단위: 백만원)

주: 본 추계는 추계가 가능한 일부 재정수반요인에 대해서만 현행 운영사례를 참고하여 추계한 것으로, 전

체적인 재정소요액은 추계된 금액을 상회할 수 있음

자료: 국회예산정책처

Ⅱ. 재정수반요인

연번 조·항(조제목) 주요내용 비고

１
안 제5조제1항

(위원장)
-중앙선거관리위원회 위원장을 상임으로 함 의무규정

2
안 제6조제1항

(상임위원)

-중앙선거관리위원회에 3명의 상임위원을 둠

※ 현행 중앙선거관리위원회 상임위원은 1명
의무규정

3
안 제15조의6(감

사위원회)

-중앙선거관리위원회에 감사위원회를 두며, 위원장 1명을 포

함한 11명의 감사위원으로 구성
의무규정

4

안 제15조의7(감

사위원회의 임무 

등)

-감사위원회 심의 사항을 검토･조정하기 위하여 선거관리평

가위원회와 그 밖에 중앙선거관리위원회규칙으로 정하는 

분과위원회를 둠

의무규정
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Ⅲ. 비용추계의 전제와 상세내역

1. 재정수반요인별 추계 여부

2. 비용추계의 총괄적 전제

❑ 개정안에 따라 중앙선거관리위원회 위원장을 상임으로 하며, 위원장의 보

수는 헌법재판소장 기준의 보수로 가정함

◦ 중앙선거관리위원회 위원장 상임 전환에 따라 비서실 인력이 증원되는 것

으로 가정하여 이에 대한 인건비 등의 추가재정소요를 함께 추계

❑ 개정안에 따라 중앙선거관리위원회의 현행 상임위원 1명에서 3명으로 

2명 증원됨

◦ 중앙선거관리위원회 상임위원의 보수는 국무위원급으로 하고, 증원 인원에 

대한 보수는 중앙선거관리위원회 2026년 예산 각목명세서 상 상임위원 평균 연

봉액 및 각종 수당을 합산

◦ 중앙선거관리위원회 상임위원에게 보수 외 직책수행경비가 지급되고 있으므로, 

상임위원 증가에 따른 직책수행경비를 추계 

연번 조·항(조제목) 추계여부 비고(추계 미실시 사유)

１
안 제5조제1항

(위원장)
O -

2
안 제6조제1항

(상임위원)
O -

3
안 제15조의6(감사위

원회)
O -

4
안 제15조의7(감사위

원회의 임무 등)
×

개정안은 감사위원회에 선거관리평가분과위원회와 중앙선

거관리위원회 규칙으로 정하는 분과위워회를 두도록 하는

데, 중앙선거관리위원회규칙으로 정하는 바에 따라 설치될 

분과위원회를 추정하기 어렵고, 분과위원회 운영 등에 대

하여 중앙선거관리위원회규칙으로 정하도록 하고 있어 분

과위원회 위원 구성, 회의 실시 횟수 등을 추정하기 곤란함
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◦ 현행 「선거관리위원회법」 제12조제1항제1호 및 「중앙선거관리위원회 위원 

수당 등에 관한 규칙1)」에 근거하여 위원장 및 상임이 아닌 위원에게 공명

선거추진활동비가 지급되고 있는데, 개정안에 따라 비상임위원 2명이 상임

위원으로 전환되는 경우 공명선거추진활동비 지출이 감소할 것으로 예상되

므로, 해당 재정지출 감소분을 추정하여 전체 추가재정소요액에서 차감

◦ 상임위원 증원에 따라 상임위원 비서실 인원이 증가할 것으로 예상되므로, 

현행 중앙선거관리위원회 상임위원 비서실 인원수를 참고하여 비서실 인원 

증가에 따른 인건비 등을 추계하며, 각 직급별 보수는 중앙선거관리위원회 

2026년 예산 각목명세서 상 직급별 평균 연봉(봉급)액 및 각종 수당을 합산

❑ 현재 중앙선거관리위원회에 「선거관리위원회 감사위원회 규칙」에 근거하여 

감사위원회가 설치･운영 중에 있으며, 「선거관리위원회 사무기구에 관한 

규칙」에 근거하여 중앙선거관리위원회에 감사관을 두고 감사위원회 운영을 

지원하고 있으므로, 개정안 제15조의6에 따른 감사위원회에 대하여는 감

사위원회 위원 정원 확대에 따른 회의참석수당 지급 증가분을 추가재정소

요로 봄

◦ 현행 「선거관리위원회 감사위원회 규칙」에 따르면, 감사위원회는 총 7명의 

위원으로 구성, 이 중 6명을 외부인사로 위촉하도록 하며, 분기별 1회 정

기회의를 개최함2)

◦ 개정안에 따른 감사위원회 위원 수는 11명으로 현행에 비해 4명 증가하는

데, 본 추계에서는 증가하는 4명 모두 외부 민간위원으로 보고 민간위원 

4명 증가에 따른 회의참석수당을 추계함

－ 회의 개최 횟수는 현행과 같이 연 4회로 하고, 회의참석수당은 회당 30만원으로 

추계기간 동안 변동 없는 것으로 가정

1) 「중앙선거관리위원회 위원 수당 등에 관한 규칙」 제4조(공명선거추진활동비) ① 법 제12조제1항제1호에 

따라 중앙선거관리위원회의 위원장 및 상임이 아닌 위원의 공명선거 등을 위한 자료 수집･연구 추진 활

동에 사용되는 비용을 보전하기 위하여 공명선거추진활동비를 지급한다.

② 공명선거추진활동비의 지급대상･지급액은 별표와 같다.

2) 현행 「선거관리위원회 감사위원회 규칙」 제3조(감사위원회의 구성) ① 감사위원회는 위원장 1명, 부위원

장 1명을 포함하여 7명의 위원으로 구성한다.

② 위원장과 부위원장을 포함한 6명의 위원은 사회적 신망이 높고 경험이 풍부한 법조계･학계･언론계･경

제계･여성계･시민단체 등의 외부인사 중에서 중앙위원회위원장이 위촉한다. 이 경우 위원장은 중앙위원

회의 의결을 거쳐 중앙위원회위원장이 위촉하고, 부위원장은 감사위원회에서 호선한다.

③ 제2항 외에 1명의 위원은 중앙위원회 사무처 소속 국장 중에서 중앙위원회위원장이 임명한다.

제8조(감사위원회의) ① 감사위원회 정기회의는 분기에 1회 개최하며 위원장이 소집한다.
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❑ 공무원임금 평균상승률, 기관부담금 요율, 자산취득비 단가는 국회예산

정책처 전망3)을 적용

❑ 공포 후 3개월이 경과한 날부터 시행하도록 하는 개정안의 부칙을 고

려하여 추계기간은 2027년부터 2031년까지로 함

3. 재정수반요인별 상세 추계내역

가. 중앙선거관리위원회 위원장을 상임으로 변경(안 제5조제1항)

❑ (위원장 인건비 등) 현재 비상임인 중앙선거관리위원회 위원장을 상임

으로 변경하는 경우 발생하는 위원장 보수, 기관부담금, 기본경비 추가

재정소요를 추계함

◦ 상임으로 변경되는 중앙선거관리위원회 위원장의 보수는 헌법재판소장 보

수를 기준으로 추정하고, 추정 보수액에 연도별 기관부담 요율을 적용하여 

기관부담금 추계

◦ 위원장 상임 변경에 따라 기본경비 소요가 증가할 것으로 예상되고, 기본

경비 추가재정소요는 중앙선거관리위원회 2026년도 예산 기준 인건비 대

비 기본경비 비율 6.3%를 적용

◦ 기존 사무공간 및 사무용 집기를 사용하는 것으로 가정하여 업무공간 확보 

및 자산취득 관련 경비는 본 추계에서 제외

◦ 비상임 위원장에게 지급되던 공명선거추진활동비, 안건검토수당, 출무수당, 

직책수행경비 등은 상임으로 변경 시에도 동일한 기준으로 지급되는 것으

로 가정하고 본 추계에서 고려하지 않음

3) 공무원임금 평균상승률, 공무원 신규 채용 관련 기관부담 요율, 정부기관 설립 1인당 자산취득비 전망(2026.3. 기준)

구분 2026  2027 2028 2029 2030 2031

공무원임금 평균상승률(%) 3.5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

기관부담금(%) 13.067 13.129 13.193 13.285 13.379 13.475

자산취득비(천원) 4,980 5,078 5,180 5,283 5,389 5,497
자료: 국회예산정책처
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[표 2] 중앙선거관리위원회 위원장 보수 추정(2026년 기준)
(단위: 천원)

구 분 위원장

보수

봉급 163,704

수당 49,726

합계 213,430

주:  수당에는 정근수당, 직급보조비, 정액급식비, 명절휴가비, 가족수당 포함
자료: 헌법재판소 2026년 예산 각목명세서를 바탕으로 국회예산정책처 작성

◦ 추계 결과, 중앙선거관리위원장 인건비 관련 추가재정소요는 2027년 2억 

6,300만원 등 5년간 13억 9,600만원으로 추계됨

[표 3] 위원장 상임 전환에 따른 추가재정소요: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계

보수 220 226 233 240 247 1,167

기관부담금 29 30 31 32 33 155

기본경비 14 14 15 15 16 74

합계 263 271 279 287 296 1,396

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처

❑ (위원장 비서실 인건비 등) 위원장이 상임으로 변경되는 경우 현재에 비

해 비서실 인력이 다음과 같이 증원되는 것으로 가정하고 인건비 추가

재정소요를 추계함

[표 4] 위원장 상임 전환에 따른 비서실 인력 변경(안)

구분
인력 규모(안)

현행(비상임 위원장) 개정안(상근 변경시)

중앙선거관리위원장 

비서실
4급 1명

1급 1명

3급 1명

5급 2명

6급 1명

7급 1명

자료: 중앙선거관리위원회

◦ 각 직급별 보수는 중앙선거관리위원회 2026년 예산 각목명세서 상 일반직 보수를

준용하고, 추정 보수액에 연도별 기관부담 요율을 적용하여 기관부담금을 추계



― 6 ―

◦ 중앙선거관리위원회 2026년도 예산 기준 인건비 대비 기본경비 비율 6.3%

를 적용하여 기본경비를 추계하고, 5명 증원에 따른 자산취득비를 추계

－ 자산취득비는 추계 첫해인 2027년에만 발생하는 것으로 가정

◦ 비서실 업무공간은 청사의 유휴 공간을 활용하는 것으로 가정

[표 5] 비서실 증원에 따른 보수 추정(2026년 기준)
(단위: 천원)

구 분 현행(비상임) 개정(상임)
보수 추가소요 
추정액(천원)

보수

직급 인원(명)
1인당 보수액

(천원)
인원(명)

1인당 보수액
(천원)

1급 - - 1 160,954 160,954

3급 - - 1 138,147 138,147

4급 1 117,733 - - (117,733)

5급 - - 2 86,751 173,502

6급 - - 1 66,217 66,217

7급 - - 1 50,346 50,346

합계 1 - 6 - 471,433

주:  보수는 연봉(봉급)과 수당의 합계 금액이며, 수당에는 정근수당, 직급보조비, 정액급식비, 명절휴가비, 가족수당 포함
자료: 중앙선거관리위원회 2026년 예산 각목명세서를 바탕으로 국회예산정책처 작성

◦ 추계 결과, 중앙선거관리위원장 비서실 증원에 따른 인건비 관련 추가재정

소요는 2027년 6억 500만원 등 5년간 31억 900만원으로 추계됨

[표 6] 위원장 비서실 증원에 따른 인건비 등 추가재정소요: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계

보수 486 500 515 531 547 2,578

기관부담금 64 66 68 71 74 343

기본경비 31 32 32 33 34 162

자산취득비 25 - - - - 25

합계 605 598 616 635 655 3,109

주 1. 시행일을 고려하여 2027년은 3월 이후의 재정소요를 추계
    2. 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처
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나. 중앙선거관리위원회 상임위원 2명 증원(안 제6조제1항)

❑ (상임위원 인건비 등) 개정안에 따라 중앙선거관리위원회 상임위원이 2

명 증원되므로, 증원되는 상임위원의 보수, 기관부담금, 기본경비, 자산

취득비 등의 추가재정소요를 추계함

◦ 현행법은 중앙선거관리위원회 상임위원의 보수를 국무위원과 동일한 것으

로 규정4)

◦ 구체적인 보수액은 중앙선거관리위원회 2026년 예산 각목명세서 상의 현 중앙

선거관리위원회 상임위원의 연봉 및 각종 수당을 참고하여 추계하며, 추정 

보수액에 연도별 기관부담 요율을 적용하여 기관부담금을 추계

◦ 중앙선거관리위원회 2026년도 예산 기준 인건비 대비 기본경비 비율 6.3%

를 적용하여 기본경비를 추계하고, 증원 인원에 대한 자산취득비를 추계

－ 자산취득비는 추계 첫해인 2027년에만 발생하는 것으로 가정

◦ 상임위원 업무공간은 청사의 유휴 공간을 활용하는 것으로 가정

◦ (보수) 증원되는 상임위원 2명의 보수 추가재정소요는 2027년 3억 5,600만

원 등 5년간 총 18억 9,100만원으로 추계됨

[표 7] 중앙선거관리위원회 상임위원 증원 인원 및 보수 추정(2026년 기준)

구분 직급 증원 인원(명, a)
1인당 보수액

(천원, b)
보수 추가소요 추정액

(백만원, a×b)

중앙선거관리위원회 
상임위원

국무위원급 2 172,914 346

주:  보수는 연봉(봉급)과 수당의 합계 금액이며, 수당에는 직급보조비, 정액급식비, 가족수당 포함
자료: 국회예산정책처

[표 8] 중앙선거관리위원회 상임위원 증원에 따른 보수 추가재정소요: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계

보수 356 367 378 389 401 1,891

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처

4) 현행법 제12조(위원의 대우) ① 각급선거관리위원회위원중 상임이 아닌 위원은 명예직으로 한다. 다만, 

예산의 범위에서 다음 각 호의 비용을 지급할 수 있다. 

   1. 공명선거 등을 위한 자료 수집·연구, 추진 활동에 사용되는 비용을 보전하기 위하여 매월 지급하는 활동

비. 이 경우 그 대상은 중앙선거관리위원회위원 중 상임이 아닌 위원으로 한정한다.

   2. 직무활동에 대하여 지급하는 수당

   3. 여비 및 그 밖의 실비

② 중앙선거관리위원회의 상임위원은 정무직으로 하고 그 보수는 국무위원의 보수와 동액으로 하며, 시·도선

거관리위원회의 상임위원은 1급인 일반직국가공무원으로서 「국가공무원법」 제26조의5에 따른 임기제공무

원으로 한다.
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◦ (직책수행경비) 증원되는 상임위원 2명에게 지급될 것으로 예상되는 직책수

행경비는 연간 5,880만원으로 추계됨

－ 현재 중앙선거관리위원회 상임위원에게 월 245만원의 직책수행경비 지급

－ 직책수행경비 지급 단가는 추계기간 동안 변동 없는 것으로 가정

[표 9] 중앙선거관리위원회 상임위원 증원 시 직책수행경비 추가재정소요

구분 증원 인원(명, a)
1인당 지급액
(연간,천원, b)

연간 지급액
(백만원, a×b)

중앙선거관리위원회 상임위원 2 29,400 59

자료: 국회예산정책처

◦ (공명선거추진활동비 지출 감소액 추정) 개정안에 따라 중앙선거관리위원

회 상임위원이 2명 증가할 때 공명선거추진활동비 지출 감소액은 연간 

5,160만원으로 예상됨

－ 현재 중앙선거관리위원회 상임이 아닌 위원에게 월 215만원의 공명선거추진활동비 지급

－ 공명선거추진활동비 지급 단가는 추계기간 동안 변동 없는 것으로 가정

[표 10] 중앙선거관리위원회 상임위원 증원 시 공명선거추진활동비 지출 감소액 추정

구분 인원(명, a) 1인당 지급액
(연간,천원, b)

연간 지출 감소액
(백만원, a×b)

중앙선거관리위원회 상임위원 2 25,800 52

자료: 국회예산정책처

◦ 추계 결과, 중앙선거관리위원회 상임위원 증원 시 인건비 관련 추가재정소

요는 2027년 4억 4,200만원 등 5년간 23억 800만원으로 추계됨

[표 11] 중앙선거관리위원회 상임위원 증원에 따른 인건비 등 추가재정소요: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계

보수 356 367 378 389 401 1,891

기관부담금 47 48 50 52 54 251

기본경비 22 23 24 25 25 119

자산취득비 10 - - - - 10

직책수행경비 59 59 59 59 59 294

공명선거추진활동비
(차감)

(52) (52) (52) (52) (52) (258)

합계 442 445 459 473 487 2,308

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처
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❑ (중앙선거관리위원회 상임위원 비서실 인건비 등) 현 중앙선거관리위원

회 상임위원 비서실 정원 규모를 참고하여 중앙선거관리위원회 상임위

원 증원에 따른 비서실 인력 증원수를 추정하며, 증원 인력에 대한 보

수, 기관부담금, 기본경비, 자산취득비 추가재정소요를 추계함

◦ 상임위원 비서실 정원은 현 상임위원 비서실 정원과 동일한 것으로 가정

◦ 현 상임위원 비서실은 4급 1명, 6급 1명, 9급 1명 등 총 3명으로 구성되므로, 개

정안에 따라 4급 2명, 6급 2명, 9급 2명 등 총 6명이 증가하는 것으로 가정

◦ 각 직급별 보수는 중앙선거관리위원회 2026년 예산 각목명세서 상 일반직 보수를

준용하고, 추정 보수액에 연도별 기관부담 요율을 적용하여 기관부담금을 추계

◦ 중앙선거관리위원회 2026년도 예산 기준 인건비 대비 기본경비 비율 6.3%

를 적용하여 기본경비를 추계하고, 6명 증원에 따른 자산취득비를 추계

－ 자산취득비는 추계 첫해인 2027년에만 발생하는 것으로 가정

◦ 비서실 업무공간은 청사의 유휴 공간을 활용하는 것으로 가정

[표 12] 중앙선거관리위원회 상임위원 비서실 증원 인원 및 보수 추정(2026년 기준)
(단위: 천원)

구분 직급 정원(명)
1인당 보수액

(천원, a)

증원 인원

(명, b)
보수 추가소요 추정액

(백만원, a×b)

중앙선거관리위원회 

상임위원 비서실

4급 1 117,733 2 235

6급 1 66,218 2 132

9급 1 35,953 2 72

합계 3 - 6 440

주. 1. 보수는 연봉(봉급)과 수당의 합계 금액이며, 수당에는 정근수당, 직급보조비, 정액급식비, 명절휴가비, 가족수당 포함
      2. 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 중앙선거관리위원회 제출 자료를 바탕으로 국회예산정책처 작성

◦ 추계 결과, 중앙선거관리위원회 상임위원 비서실 증원에 따른 인건비 관련 

추가재정소요는 2027년 5억 7,100만원 등 5년간 29억 700만원으로 추계됨
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[표 13] 중앙선거관리위원회 상임위원 비서실 증원에 따른 인건비 등 추가재정소요: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계

보수 453 467 481 495 510 2,405

기관부담금 59 62 64 66 69 320

기본경비 29 29 30 31 32 152

자산취득비 30 - - - - 30

합계 571 558 575 592 611 2,907

주. 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처

다. 감사위원회 운영(안 제15조의6)

❑ 앞서 전제한 바와 같이 개정안에 따라 감사위원회 외부 민간위원 4명 

증가에 따른 회의참석수당을 추계함

◦ 회의 개최 횟수는 현행과 같이 연 4회로 하고, 회의참석수당은 회당 30만

원으로 추계기간 동안 변동 없는 것으로 가정

◦ 추계 결과, 개정안에 따라 감사위원회를 운영하는 경우 추가재정소요는 

2027년 480만원 등 5년간 총 2,400만원으로 추계됨

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계

연간 수당지급횟수

(a, 4명×4회)
16 16 16 16 16 80

회의참석수당(b) 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3 -

계(a×b) 4.8 4.8 4.8 4.8 4.8 24

자료: 국회예산정책처

[표 14] 감사위원회 운영 추가재정소요: 2027~2031년

(단위: 백만원)
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라. 추계 결과 

❑ (일부추계) 중앙선거관리위원회 위원장을 상임으로 변경하고, 중앙선거

관리위원회 상임위원을 3명으로 변경하며, 감사위원회를 운영하는 경우, 

추가재정소요는 2027년 18억 8,600만원 등 2027년부터 2031년까지 5

년간 총 97억 4,400만원으로 추계됨

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계

중앙선거관리회

위원장 상임 변경

(안 제5조제1항)

위원장 

인건비
263 271 279 287 296 1,396

비서실

인건비
605 598 616 635 655 3,109

소계 868 869 895 922 951 4,505

중앙선거관리위원회 

상임위원수 변경

(안 제6조제1항)

상임위원 

인건비
442 445 459 473 487 2,308

비서실 

인건비
571 558 575 592 611 2,907

소계 1,013 1,003 1,034 1,065 1,098 5,215

감사위원회 운영

(안 제15조의6)
4.8 4.8 4.8 4.8 4.8 24

합  계 1,886 1,877 1,934 1,992 2,054 9,744

[표 15] 개정안에 따른 추가재정소요: 2027~2031년

(단위: 백만원)

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처

Ⅳ. 부대의견

❑ 본 추계 결과는 추계가 가능한 일부 재정수반요인에 대해서만 현행 운영

사례를 참고하여 추계한 것으로, 전체적인 재정소요액은 추계된 금액을 

상회할 수 있음
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