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Ⅰ. 비용추계 결과

❑ 개정안에 따라 3세 미만 장애영아 학급 설치 기준을 강화하는 경우 발

생하는 추가재정소요는 2027년 9억 6,000만원, 2031년 7억 8,400만

원 등 향후 5년간 총 39억 3,400만원(연평균 7억 8,700만원)으로 추계

(단위: 백만원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합 계 연평균

장애영아 학급 설치 기준 강화

(안 제27조 단서)
960 704 729 756 784 3,934 787

자료: 국회예산정책처 

[표 1] 개정안에 따른 추가재정소요: 2027~2031년

Ⅱ. 재정수반요인

Ⅲ. 비용추계의 전제와 상세내역

1. 재정수반요인별 추계 여부

연번 조･항(조제목) 주요내용 비고

1

안 제27조

(특수학교의 학급 및 각급학

교의 특수학급 설치 기준)

(제1항) 특수학교와 각급학교의 장은 다음 각 호의 기

준에 따라 학급 및 특수학급을 설치하여야 한다.

   1. 유치원 과정의 경우 : 특수교육대상자가 1인 이

상 4인 이하인 경우 1학급을 설치하고, 4인을 초과

하는 경우 2개 이상의 학급을 설치한다. 다만, 만 3

세 미만의 장애영아가 배치된 학급의 경우에는 장

애영아가 1인 이상 2인 이하인 경우 1학급을 설치

하고, 2인을 초과하는 경우 2개 이상의 학급을 설

치한다.

의무규정

연번 조･항(조제목)
추계

여부
비고(추계 미실시 사유)

1

안 제27조

(특수학교의 학급 및 각급학교의 

특수학급 설치 기준)

○
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2. 비용추계의 총괄적 전제

❑ 본 추계서에서는 3세 미만 장애영아 대상 학급 설치 기준 강화에 따른 

추가재정소요를 추계

◦ 개정안에 따른 추가재정소요는 ①학급 설치·운영비와 ②교원 인건비의 합으

로 함

◦ (학급 설치·운영비) 개정안에 따른 신규 학급 수에 학급당 설치·운영비 단

가를 곱하여 산출

－ 설립 주체와 관계없이 설치·운영비를 전액 국비로 지원한다고 가정

－ 모든 신규 학급이 2027년에 설치되며, 이후에는 추가적인 학급 설치 수요가 발생

하지 않는다고 가정

◦ (교원 인건비) 신규 학급당 특수교육교원 1명이 배치된다고 가정하며, 설

립 주체를 구분하여 산출

－ 2027년에 특수교육교원이 일괄 충원되어 배치가 완료되는 것으로 가정

－ 신규 임용되는 교원은 신규 학급 수와 동일하며, 2027년 이후 추가적인 수요는 

발생하지 않는다고 가정

❑ 안 부칙이 공포한 날부터 시행하도록 규정하고 있으나, 학급 설치 및 

교원 수급 등 일정을 고려하여 추계기간은 2027년부터 2031년으로 함

3. 재정수반요인별 상세 추계내역

가. 학급·설치 운영비 

❑ 추계의 전제에서 가정한 바에 따라 신규 학급 수에 학급당 설치·운영비 

단가를 곱하여 산출하며, 추가재정소요는 향후 5년간 총 24억 5,600만

원(연평균 4억 9,100만원)으로 추계

◦ (신규 학급 수) 개정안의 학급 설치 기준을 적용하여 산출한 목표 학급 수

에서 운영 중인 특수학교 학급 수를 차감하여 산출하며 10개로 추정

－ 「2025 특수교육통계」에 따른 장애영아 수 및 학급 수를 준용함
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(단위: 개)

구분 장애영아 수 목표 학급 수(A) 운영 학급 수(B)
신규 학급 수

(C=A-B)

국·공립 36 18 14 5

사립 56 28 23 5

합계 92 46 37 10

주: 목표 학급 수가 운영 학급 수보다 적은 경우 신규 학급이 신설되지 않는다고 가정함

자료: 「2025 특수교육통계」를 바탕으로 국회예산정책처 작성

[표 2] 신규 학급 수 추계

◦ (설치·운영비 단가) 「특수교육 연차보고서」에 따른 특수학급 학급당 연간 

운영비를 준용하되, 국회예산정책처의 물가상승률 전망치를 적용하여 산출

－ 학급이 신설되는 2027년은 신설 학급 설치·운영비를 준용하고, 이후 추계기간 동

안 기존 학급 설치·운영비를 준용함

(단위: 천원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031

단가 69,374 42,766 43,622 44,494 45,384

주: 2027년은 신설 학급 설치·운영비를 준용하고, 이후 추계기간 동안 기존 학급 설치·운영비를 준용함

자료: 「2025년 특수교육 연차보고서」를 바탕으로 국회예산정책처 작성

[표 3] 설치·운영비 단가

(단위: 백만원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계 연평균

추가재정소요 694 428 436 445 454 2,456 491

자료: 국회예산정책처

[표 4] 추계결과

나. 교원 인건비 

❑ 추계의 전제에서 가정한 바에 따라 설립 주체별로 구분하여 산출하며, 

추가재정소요는 향후 5년간 총 14억 7,700만원(연평균 2억 9,500만

원)으로 추계 

◦ (국·공립) 「공무원 보수규정」등을 적용하여 봉급, 수당 및 기관부담금으로 

구분하여 추계

－ (봉급) 교육공무원의 월 봉급을 준용하되 특수학교 교사의 가산호봉을 고려하여 

10호봉을 적용하고, 추계기간 동안 매년 1호봉씩 상승한다고 가정

－ (수당) 정근수당 및 가산금, 직급보조비 등으로 구성되며 「공무원수당 등에 관한 

규정」을 참조하여 산출
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－ (기관부담금) 공무원연금, 건강보험 및 장기요양보험 보험료의 합으로 하며, 봉급

과 수당을 합한 금액에 국회예산정책처의 기관부담 요율 전망치를 곱하여 추계

◦ (사립) 상술한 국·공립학교 교원의 보수 수준을 사립학교 교직원에 준용하

고, 사립학교교직원연금에 대한 국가부담금을 추계

－ 국·공립학교 교원의 봉급과 수당을 합한 값을 기준소득월액으로 가정하고, 이에 

국가부담금 비율을 곱하여 산출

－ 국가부담금 비율은 「사립학교교직원 연금법」1) 및 동법 시행령2)에 따라 3.706%

로 함 

(단위: 천원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031

국·공립 51,534 53,582 56,791 60,272 63,920

봉급 31,526 33,080 35,016 37,644 40,395

수당 14,027 14,256 15,115 15,516 15,935

기관부담금 5,981 6,245 6,660 7,112 7,590

사립 1,688 1,754 1,858 1,970 2,088

자료: 국회예산정책처

[표 5] 인건비 단가

(단위: 백만원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계 연평균

국·공립 258 268 284 301 320 1,430 286

봉급 158 165 175 188 202 888 178

수당 70 71 76 78 80 374 75

기관부담금 30 31 33 36 38 168 34

사립 8 9 9 10 10 47 9

합계 266 277 293 311 330 1,477 295

자료: 국회예산정책처

[표 6] 추계결과

1) 「사립학교교직원 연금법」 

제44조(개인부담금) ④ 제1항의 개인부담금은 기준소득월액의 1만분의 900에 상당하는 금액으로 한다. 

이 경우 기준소득월액은 「공무원연금법」 제67조제2항 후단에 따라 산정된 금액을 초과할 수 없다

제46조(국가부담금) ① 국가부담금은 다음 각 호의 금액의 합계액으로 한다.

  1. 제44조제4항에 따라 교원이 부담하는 개인부담금의 합계액 중 대통령령으로 정하는 금액

2) 「사립학교교직원 연금법 시행령」 

제68조의2(국가부담금 및 법인부담금의 금액) ② 법 제46조제1항제1호에서 “대통령령으로 정하는 금액”

이란 법 제44조제4항에 따라 교원이 부담하는 개인부담금 합계액의 9천분의 3,706을 말한다.
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다. 소결

❑ 개정안에 따라 3세 미만 장애영아 학급 설치 기준을 강화하는 경우 발

생하는 추가재정소요는 2027년 9억 6,000만원, 2031년 7억 8,400만

원 등 향후 5년간 총 39억 3,400만원(연평균 7억 8,700만원)으로 추계

(단위: 백만원)

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합 계 연평균

추가재정소요 960 704 729 756 784 3,934 787

학급 설치·운영비 694 428 436 445 454 2,456 491

교원 인건비 266 277 293 311 330 1,477 295

자료: 국회예산정책처 

[표 7] 추계결과

Ⅳ. 부대의견

❑ 없음

Ⅴ. 작성자

❑ 성명

국회예산정책처 분석관 과장(직무대리)

사회비용추계과 정현수 이제정

❑

성명 전화번호 이메일 주소

정현수 02-6788-4627 jhs@assembly.go.kr


