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Ⅰ. 비용추계 결과

❑ 개정안에 따라 환경부에 2차관을 신설하는 경우, 추가재정소요는 2025

년 5억 2,800만원 등 2025년부터 2029년까지 총 26억 4,700만원(연

평균 5억 2,900만원)으로 추계됨

2025 2026 2027 2028 2029 합계 연평균

환경부에 2차관 신설 528 514 524 534 545 2,647 529

[표 1] 개정안에 따른 추가재정소요: 2025~2029년

(단위: 백만원)

자료: 국회예산정책처

Ⅱ. 재정수반요인

Ⅲ. 비용추계의 전제와 상세내역

1. 재정수반요인별 추계 여부

2. 비용추계의 총괄적 전제

❑ 개정안은 환경부에 2차관을 신설하려는 것으로 본 추계에서는 2차관 및 

비서실 직원의 보수 및 기관부담금, 기본경비, 자산취득비를 추계함

연번 조·항(조제목) 주요내용 비고

1
안 제26조(행정

각부)

-환경부에 차관 2명을 둠 

: 차관이 2명인 부(기획재정부장관, 과학기술정보통신부, 외

교부, 문화체육관광부, 산업통상자원부, 보건복지부, 국토

교통부)에 환경부를 추가

의무규정

연번 조·항(조제목) 추계여부 비고(추계 미실시 사유)

1 안 제26조(행정각부) ○ -
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❑ 2차관 비서실 직원의 수 및 직급은 환경부의 1차관 비서실 직원의 수 및 

직급을 준용하여 4인(비서관 1인, 비서 3인)으로 가정

－ 비서관 1인: 5급, 비서 3인: 7급 2인 및 별정직 6급(운전기사)

❑ 공무원 보수상승률1)과 기관부담금요율2), 자산취득비3)는 국회예산정책처 

전망치로 가정

❑ 2차관 신설에 따른 사무공간은 기존의 유휴공간을 사용하는 것으로 가정

❑ 개정안 부칙에서 공포한 날부터 시행하도록 규정하고 있으므로, 추계기간

은 2025년부터 2029년까지 5년으로 함

3. 재정수반요인별 상세 추계내역

❑ (보수) 환경부에 2차관이 신설됨에 따라 차관1인, 비서관(5급) 1인, 

비서 3인(7급 2인, 별정직 6급 1인)의 보수를 ｢공무원보수규정｣ 및

｢공무원수당 등에 관한 규정｣에 따라 산출함

◦ ｢공무원보수규정｣ 등에 따라 차관의 보수는 1억 5,679만원으로 추계됨

－ 차관의 직급보조비는 월 95만원임

◦ 5급 1인과 7급 2인, 별정직 6급 1인의 보수를 환경부 소속 공무원의 연

봉액을 준용하여 추계하면 다음과 같음

－ 2024년 환경부 예산에 반영되어 있는 공무원 평균 연봉액을 준용하고, 수당을 합

산하여 보수를 산출

1) 공무원임금 평균상승률(2024. 11. 경제전망 기준)
(단위: %)

  

2024  2025  2026  2027 2028 2029 2030

공무원임금평균상승률 2.5 1.9 1.9 1.9 1.9 1.9 1.9

자료: 국회예산정책처

2) 공무원 인건비 기관부담금요율 전망(2024.11)
(단위: %)

  

구분 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

기관부담금 13.004 13.004 13.066 13.130 13.194 13.286 13.380 

   자료: 국회예산정책처

3) 정부기관 1인당 자산취득비 전망(2024.11)

  (단위: 천원)

구분 2024 2025 2026 2027 2028 2029

1인당

자산취득비
4,801 4,907 5,010 5,120 5,228 5,337 
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[표 2] 직급별 1인당 보수
(단위: 천원)

주: 각종 수당 중 가족수당의 경우 배우자 1인만 적용하고, 연가보상비 등은 개인차가 있으므로 제외함
자료: ｢공무원보수규정｣ 및 「공무원수당 등에 관한 규정」 등을 바탕으로 국회예산정책처 작성

❑ (보수 총액) 2차관실 신설에 따른 증원인원과 1인당 보수를 곱하여 보

수 총액을 산출하면, 추계기간 동안 19억 1,600만원이 발생할 것으로 

추계됨

◦ 직급별 1인당 보수에 공무원임금평균증가율을 적용하여 산출

[표 3] 보수 총액: 2025~2029년
(단위: 천원)

구분 2025 2026 2027 2028 2029 합 계

차관 1명 159,774 162,810 165,903 169,055 172,267 829,809

5급 1명 69,228 70,543 71,883 73,249 74,641 359,544

7급 2명 86,574 88,219 89,895 91,603 93,343 449,634

별정직 

6급
1명 53,351 54,365 55,398 56,451 57,524 277,089

합계 5명 368,927 375,937 383,079 390,358 397,775 1,916,076

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음

자료: 국회예산정책처

❑ (기관부담금) 기관부담금은 보수에 연동되므로, 보수 총액에 국회예산정

책처가 전망한 연도별 기관부담금요율을 적용하였을 때, 추가재정소요

는 추계기간 동안 2억 5,100만원이 발생할 것으로 추계됨

구 분 연봉액
연봉 외 급여

합 계
소계 직급보조비 정액급식비 가족수당

차관 143,235 13,560 11,400 1,680 480 156,795

5급 62,777 5,160 3,000 1,680 480 67,937 

7급 38,160 4,320 2,160 1,680 480 42,480 

별정직 6급 47,976 4,380 2,220 1,680 480 52,356 
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[표 4] 기관부담금 추가재정소요: 2025~2029년
(단위: 백만원)

구분 2025 2026 2027 2028 2029 합 계

기관부담금 48 49 50 51 52 251

자료: 국회예산정책처

❑ (기본경비) 환경부의 2024년 인건비 대비 기본경비 비율 21%4)를 앞서 

추계된 인건비 총액에 적용하여 기본경비를 산출하였을 때, 추가재정소

요는 추계기간 동안 4억 5,500만원이 발생할 것으로 예상됨

[표 5] 기본경비: 2025~2029년
(단위: 백만원)

2025 2026 2027 2028 2029 합 계

87 89 91 92 94 455

자료: 국회예산정책처

❑ (자산취득비) 증원인원에 대한 PC․사무집기 등 자산취득비는 추계 첫해

인 2025년 1인당 490만원으로 가정

◦ 국회예산정책처 정부부처 1인당 자산취득비 전망을 활용 

❑ 자산취득비는 추계 첫해인 2025년에만 발생하는 것으로 가정하였을 

때, 추가재정소요는 2,400만원이 발생할 것으로 예상됨

[표 6] 자산취득비: 2025~2029년
(단위: 백만원)

2025 2026 2027 2028 2029 합 계

24 - - - - 24

자료: 국회예산정책처

4) 2024년 예산에서 환경부의 인건비 대비 기본경비 비율 
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4. 추계 결과

❑ 개정안에 따라 환경부에 2차관을 신설할 경우, 추가재정소요는 2025년 

5억 2,800만원 등 2025년부터 2029년까지 총 26억 4,700만원으로 

추계됨

　 2025 2026 2027 2028 2029 합계

보수 및 

기관부담금
416 425 433 441 450 2,167

기본경비 87 89 91 92 94 455

자산취득비 24 - - - - 24

합계 528 514 524 534 545 2,647

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음

자료: 국회예산정책처

[표 7] 개정안에 따른 추가재정소요: 2025~2029년

(단위: 백만원)
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Ⅳ. 부대의견

❑ 본 추계 결과는 환경부 직원에게 지급되는 연봉액 및 수당 등에 관한 

가정을 바탕으로 추계한 것으로, 향후 실제 지급 수당 규모 등에 따라 

추가재정소요는 변동 가능

Ⅴ. 작성자

❑ 성명

국회예산정책처 분석관 과장

행정비용추계과 지수현 김안나

❑ 대표연락처

성명 전화번호 이메일 주소

지수현 02-6788-4831 zisu37@nabo.go.kr


