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Ⅰ. 비용추계 결과

❑ 개정안에 따라 산업통상자원부 산하 국가반도체산업본부를 설치․운영하는 

경우, 추가재정소요는 2026년부터 2030년까지 시나리오별로 각각 847

억 5,000만원(연평균 169억 5,000만원), 1,399억원(연평균279억 8,000

만원)으로 추계됨

2026 2027 2028 2029 2030 합계 평균

시나리오 1

(차관(본부장)･차관보외 

150명 증원, 

163명 운용 가정)

16,952 16,489 16,792 17,102 17,415 84,750 16,950

시나리오 2

(차관(본부장)･차관보외

250명 증원,

263명 운용 가정)

27,987 27,214 27,718 28,230 28,751 139,900 27,980

[표 1] 개정안에 따른 추가재정소요: 2026~2030년

(단위: 백만원)

주 1. 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음

    2. 본 추계 결과는 전입인원, 증원인원 및 청사 규모 등에 대한 가정을 바탕으로 유사 사례를 준용하여 

추계한 것으로, 향후 실제 전입인원, 증원인원 및 청사 규모 등에 따라 전체적인 재정소요액은 추계

된 금액과 다를 수 있음

Ⅱ. 재정수반요인

연번 조·항(조제목) 주요내용 비고

1

안 제2조(중앙행정

기관의 설치와 조

직 등)및 제38조

(산업통상자원부)

-산업통상자원부에 국가반도체산업사무를 담당하는 본부장 1명

을 두되, 본부장은 정무직으로 함

-산업통상자원부에 차관보 2명을 둘 수 있음

※ (현행) 통상교섭본부의 차관보 1인

     (개정안) 통상교섭본부 및 국가반도체산업본부의 차관보 2인

의무규

정
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Ⅲ. 비용추계의 전제와 상세내역

1. 재정수반요인별 추계 여부

2. 비용추계의 총괄적 전제

❑ 개정안은 산업통상자원부 산하 국가반도체산업본부의 신설 근거를 마련

하는 것으로, 현 시점에서 신설되는 조직의 구성·운영 규모를 추정할 

수 있는 자료가 불충분하여 추가재정소요를 추계하는 데 한계가 있음

◦ 국가반도체산업본부의 정원은 행정안전부, 기획재정부 등 관계부처 협의를 

통해 직제를 마련하게 되므로 현 시점에서 정원 규모를 예측하기 어려움

◦ 임차료의 경우도 국가반도체산업본부의 정원 규모가 확정된 후 그 규모에 

따라 임차나 청사 신축 등의 방식이 정해지므로 현 시점에서 구체적인 비

용을 추정하기 어려움

❑ 기관 신설 이후 사업범위 확대 등으로 인한 사업비의 추가재정소요는 

추계 대상에서 제외

❑ 본 추계에서는 현재 반도체 관련 업무를 수행 중인 산업통상자원부 반

도체과의 인력 11인이 국가반도체산업본부로 전입된다고 가정하며, 전

입 인원에 대한 인건비 등은 기존 예산에서 조정하는 것으로 가정하여 

추계 대상에서 제외

❑ 산업통상자원부에 따르면 기존의 산업통상자원부 산하 통상교섭본부보다 

신설되는 국가반도체산업본부의 규모가 작을 것으로 예상됨에 따라 전

입 인원 및 통상교섭본부의 정원1) 등을 참고하여 다음과 같은 시나리오를 

연번 조·항(조제목) 추계여부 비고(추계 미실시 사유)

1

안 제2조(중앙행정기

관의 설치와 조직 등)

및 제38조(산업통상

자원부)

○ -
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가정하여 추계 

◦ 시나리오 ① 차관 1명, 차관보 1명 외에 150명 규모의 인력 증원이 있는 경우

              (전입인원 11명을 포함하여 163명 운용 가정) 

◦ 시나리오 ② 차관 1명, 차관보 1명 외에 250명 규모의 인력 증원이 있는 경우

              (전입인원 11명을 포함하여 263명 운용 가정) 

－ 신설 조직임을 고려하여 가정하였으며, 추계기간 중 추가 증원은 고려하지 않음

❑ 시나리오별로 인건비(보수, 기관부담금), 기본경비, 자산취득비를 추계

◦ 본부단위 조직 중 유사 사례인 산업통상자원부의 통상교섭본부를 참고하

여, 차관 1명인 정무직공무원의 인건비를 산출

－ 차관의 보수는 ｢공무원 보수규정｣ 등을 참고

◦ 정무직이 아닌 공무원의 각 직급별 보수는 산업통상자원부 소속 공무원의 

연봉액과 직급별 정원은 통상교섭본부의 사례를 준용함

－ 2024년 예산에 편성된 직급별 평균 연봉과 직급별 정원 비율2) 준용

－ [표 2]의 고위공무원에는 차관보 1명이 포함됨

[표 2] 정원 배정안

(단위: 명)

고위

공무원
3급 4급 5급 6급 7급 8급 9급

시나리오1

(차관･차관보 외 150명 증원)
6 4 26 61 32 13 5 4

시나리오2

(차관･차관보 외 250명 증원)
10 7 43 102 54 21 8 6

주 1. 차관을 제외한 직원의 정원은 통상교섭본부의 직급별 정원 비율에 맞추어 배분한 것임

   2. 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음

1) 공무원 296명

2) 산업통상자원부의 통상교섭본부 직급별 정원 현황

직급
고위

공무원
3급 4급 5급 6급 7급 8급 9급 합계

인원 12 8 51 121 64 25 9 5 295

비중 4.1 2.7 17.2 40.9 21.6 8.4 3 1.7 100

(단위: 명, %)

주: 3･4급인 경우 3급, 4･5급인 경우 4급으로 합산함 

자료: 산업통상자원부 제출자료
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◦ 공무원 보수상승률, 기관부담금 요율은 국회예산정책처의 전망치를 적용3)4)

◦ 기본경비는 산업통상자원부의 인건비 대비 기본경비 비율 준용

◦ 자산취득비는 국회예산정책처 정부부처 1인당 자산취득비 전망5)을 적용

❑ 국가반도체산업본부의 사무실은 임차하여 사용하는 것으로 가정하고, 

전용 면적은 시나리오별 증원규모를 바탕으로 추정하고, 임차료는 전국 

평균 임차료를 적용하여 산출

◦ 전입 인원 11명6)을 포함한 시나리오별 인원인 163명, 263명을 고려하여 

추정

◦ 국가반도체산업본부의 증원 인원을 고려하여 추정한 전용면적을 전국 기준 

오피스빌딩 전용률로 나누어 공급면적을 산출한 후, 공급면적(1㎡)당 임차

료를 곱하여 계산

－ 전용면적은 ｢정부청사관리규정 시행규칙｣ [별표 1] 청사취득 및 배정면적기준과 기

획재정부 ｢2024년도 예산안 편성 및 기금운용계획안 작성 세부지침｣ 청사시설 기

준표를 토대로 추정

－ 공급면적은 전용면적을 한국부동산원이 ｢2023년도 상업용부동산 임대동향조사｣에

서 보고한 전국 오피스 평균 전용면적비율(57.0%)로 나누어 공급면적(전용면적+

공용면적) 산출

－ 월 임차료는 한국부동산원이 ｢2023년도 상업용부동산 임대동향조사｣에서 보고한 

평균 임대료 월 17,500원/㎡(오피스 전체 기준) 가정

❑ 공포 후 3개월이 경과한 날부터 시행하는 개정안 부칙과 법안 심사기간 등

3) 공무원임금 평균상승률(2024. 7. 경제전망 기준)

  

2024  2025  2026  2027 2028 2029 2030

공무원임금 평균상승률 2.5% 1.9% 1.9% 1.9% 1.9% 1.9% 1.9%

자료: 국회예산정책처

4) 공무원 인건비 기관부담금요율 전망(2024.7)

   

구분 2025 2026 2027 2028 2029 2030

기관부담금 13.11% 13.21% 13.31% 13.40% 13.49% 13.58%

   자료: 국회예산정책처

5) 정부기관 1인당 자산취득비 전망(2024.7)

  (단위: 천원)

구분 2024 2025 2026 2027 2028 2029

1인당

자산취득비
4,806 4,912 5,020 5,125 5,233 5,343 

6) 산업통상자원부 반도체과 
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을 고려하여 추계기간은 2026년부터 2030년까지 5년으로 함

3. 재정수반요인별 상세 추계내역

가. 인건비(보수 및 기관부담금)

❑ (차관의 보수) 「공무원보수규정」 및 「공무원수당 등에 관한 규정」 등

에 따른 본부장인 차관의 2024년도 보수는 다음과 같음

◦ ｢공무원보수규정｣ 등에 따라 차관의 보수는 1억 5,679만원으로 추계됨

[표 3] 차관 보수
(단위: 천원)

주: 각종 수당 중 가족수당의 경우 배우자 1인만 적용하고, 연가보상비 등은 개인차가 있으므로 제외함

자료: ｢공무원보수규정｣ 및 「공무원수당 등에 관한 규정」 등을 바탕으로 국회예산정책처 작성

❑ (직원의 보수) 추계의 전제에 따라 산업통상자원부 소속 공무원의 연

봉액 및 직급별 구성을 준용하여 추계하면 다음과 같음

◦ 추계의 전제에 따라 2024년 산업통상자원부 예산에 반영되어 있는 공무원 

평균 연봉액을 준용하고, 수당을 합산하여 보수를 산출

[표 4] 직급별 1인당 보수
(단위: 천원)

구 분 연봉액
연봉 외 급여

합 계
소계

직급

보조비

정액

급식비
가족수당

고위공무원 122,866 11,160 9,000 1,680 480 134,026 

3급 104,215 8,160 6,000 1,680 480 112,375 

4급 88,072 6,960 4,800 1,680 480 95,032 

5급 63,122 5,160 3,000 1,680 480 68,282 

6급 47,976 4,380 2,220 1,680 480 52,356 

7급 38,160 4,320 2,160 1,680 480 42,480 

8급 32,400 4,260 2,100 1,680 480 36,660 

9급 30,936 4,260 2,100 1,680 480 35,196 

주: 1. 각종 수당 중 가족수당의 경우 배우자 1인만 적용하고, 연가보상비 등은 개인차가 있으므로 제외함

2. 고위공무원의 직급보조비는 고위공무원 가등급에 해당하는 금액을 지급하는 것으로 가정함

    3. 차관보 1인은 고위공무원에 포함

자료: 2024년도 산업통상자원부 예산 및 「공무원수당 등에 관한 규정」 등을 바탕으로 국회예산정책처 작성

구 분 연봉액
연봉 외 급여

합 계
소계 직급보조비 정액급식비 가족수당

차관 143,235 13,560 11,400 1,680 480 156,795
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❑ (보수 총액) 추계의 전제에 따라 시나리오별 증원인원과 1인당 보수를 

곱하여 보수 총액을 산출하면, 다음과 같음

◦ 연도별 1인당 보수는 직급별 1인당 보수에 공무원임금평균증가율을 적용

하여 산출

[표 5] 보수 총액: 2026~2030년

(단위: 백만원)

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음

자료: 국회예산정책처

❑ (기관부담금) 기관부담금은 보수 총액에 국회예산정책처가 전망한 연도

별 기관부담금요율을 적용

구분 2026 2027 2028 2029 2030

시나

리오 1

차관 1명 163  167  170  173  176  

고위공무원 6명 835 851 867 884 900 

3급 4명 467 476 485 494 503 

4급 26명 2,566 2,614 2,664 2,715 2,766 

5급 61명 4,325 4,407 4,491 4,576 4,663 

6급 32명 1,740 1,773 1,806 1,841 1,876 

7급 13명 573 584 595 607 618 

8급 5명 190 194 198 201 205 

9급 4명 146 149 152 155 158 

합계 152명 11,005 11,215 11,428 11,646 11,865 

시나

리오 2　

차관 1명 163  167  170  173  176  

고위공무원 10명 1,392 1,418 1,445 1,473 1,500 

3급 7명 817 832 848 864 881 

4급 43명 4,243 4,324 4,406 4,490 4,575 

5급 102명 7,232 7,369 7,509 7,652 7,797 

6급 54명 2,936 2,991 3,048 3,106 3,165 

7급 21명 926 944 962 980 999 

8급 8명 305 310 316 322 328 

9급 6명 219 223 228 232 236 

합계 252명 18,233 18,578 18,932 19,292 19,657 
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[표 6] 기관부담금: 2026~2030년
(단위: 백만원)

구분 2026 2027 2028 2029 2030 합 계

시나리오 1 1,454 1,493 1,531 1,571 1,611 7,660

시나리오 2 2,409 2,473 2,537 2,602 2,669 12,690

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음

자료: 국회예산정책처

❑ 추계 결과, 국가반도체산업본부의 인건비(보수, 기관부담금)는 2026년

부터 2030년까지 시나리오별로 각각 648억 1,900만원, 1,073억 

8,200만원으로 추계

　인건비 2026 2027 2028 2029 2030 합계

시나

리오 

1

보수 11,005 11,215 11,428 11,646 11,865 57,159

기관부담금 1,454 1,493 1,531 1,571 1,611 7,660

합계 12,459 12,708 12,959 13,217 13,476 64,819

시나

리오 

2

보수 18,233 18,578 18,932 19,292 19,657 94,692

기관부담금 2,409 2,473 2,537 2,602 2,669 12,690

합계 20,642 21,051 21,469 21,894 22,326 107,382

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음

자료: 국회예산정책처

[표 7] 인건비(보수 및 기관부담금): 2026~2030년

(단위: 백만원)

나. 기본경비

❑ 산업통상자원부의 2024년 인건비 대비 기본경비 비율 20.5%7)를 앞서 

추정된 인건비 총액에 적용하여 기본경비 산출

❑ 추계 결과, 기본경비는 2026년부터 2030년까지 시나리오별로 각각 132억 

8,800만원, 220억 1,300만원으로 추계

7) 2024년 예산에서 산업통상자원부 기본경비를 인건비로 나누어 산출 
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[표 8] 기본경비: 2026~2030년
(단위: 백만원)

구분 2026 2027 2028 2029 2030 합 계

시나리오 1 2,554 2,605 2,657 2,709 2,763 13,288

시나리오 2 4,232 4,315 4,401 4,488 4,577 22,013

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음

자료: 국회예산정책처

다. 자산취득비

❑ 증원인원에 대한 PC․사무집기 등 자산취득비는 추계 첫해인 2026년 1

인당 502만원으로 가정

◦ 국회예산정책처 정부부처 1인당 자산취득비 전망을 활용 

❑ 추계 결과, 자산취득비는 2026년에만 발생하며 시나리오별로 각각 7억 

6,300만원, 12억 6,500만원으로 추계

[표 9] 자산취득비: 2026~2030년
(단위: 백만원)

구분 2026 2027 2028 2029 2030 합 계

시나리오 1 763 - - - - 763

시나리오 2 1,265 - - - - 1,265

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음

자료: 국회예산정책처

라. 임차료

❑ 추계기간 동안 사무실을 임차하여 사용하는 것으로 가정하고 사무공간 

등의 임차료 및 관리비를 추계함

❑ 임차료는 전입인원을 포함한 국가반도체산업본부의 인원(시나리오1 163

명, 시나리오2 263명8))을 고려하여 추정한 전용면적을 전국 기준 오피

스빌딩 전용률로 나누어 공급면적을 산출한 후, 공급면적(1㎡)당 임차료

8) 시나리오1의 경우 전입인원 11명과 차관(본부장)･차관보 등 증원인원이 152명이고, 시나리오2의 경우 

전입인원 11명과 차관(본부장)･차관보 등 증원인원이 252명임



― 9 ―

를 곱하여 계산하고, 관리비는 임차료 대비 관리비 비율을 50%로 가정

◦ 추계의 전제에 따라 추정한 전용면적을 전국기준 오피스빌딩 전용률(57%)

로 나누어 공급면적을 산출

－ (전용면적) 시나리오1은 2,130㎡9), 시나리오 2는 3,344㎡10)

－ (공급면적) 전용면적을 전국 오피스 평균 전용면적비율(57.0%)로 나누어 공급면적

(전용면적+공용면적)을 산출하면, 시나리오 1은 3,735㎡, 시나리오 2는 5,867㎡

◦ 공급면적(1㎡)당 월 임차료(17,500원/㎡)를 곱하여 임차료 산출

❑ 추계결과, 국가반도체산업본부의 임차료 및 관리비는 2026년부터 2030

년까지 시나리오별로 각각 58억 8,000만원, 92억 4,000만원으로 추계됨

2026 2027 2028 2029 2030 합계

시나

리오 

1

임차료 784 784 784 784 784 3,920

관리비 392 392 392 392 392 1,960

합계 1,176 1,176 1,176 1,176 1,176 5,880

시나

리오 

2

임차료 1,232 1,232 1,232 1,232 1,232 6,160

관리비 616 616 616 616 616 3,080

합계 1,848 1,848 1,848 1,848 1,848 9,240

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음

자료: 국회예산정책처

[표 10] 임차료 및 관리비: 2026~2030년

(단위: 백만원)

9) 집무실 1,736㎡, 회의실 및 휴게실 151㎡, 저장시설(문서고, 창고) 243㎡로 구성

10) 집무실 2,740㎡, 회의실 및 휴게실 221㎡, 저장시설(문서고, 창고) 384㎡로 구성
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마. 추계 결과

❑ 개정안에 따라 산업통상자원부 산하 국가반도체산업본부를 설치․운영하는 

경우, 추가재정소요는 2026년부터 2030년까지 시나리오별로 각각 847

억 5,000만원, 1,399억원으로 추계됨

구 분 2026 2027 2028 2029 2030 합 계

시나

리오 

1

인건비 12,459 12,708 12,959 13,217 13,476 64,819

기본경비 2,554 2,605 2,657 2,709 2,763 13,288

자산취득비 763 - - - - 763

임차료 및 관리비 1,176 1,176 1,176 1,176 1,176 5,880

합계 16,952 16,489 16,792 17,102 17,415 84,750

시나

리오 

2

인건비 20,642 21,051 21,469 21,894 22,326 107,382

기본경비 4,232 4,315 4,401 4,488 4,577 22,013 

자산취득비 1,265 - - - - 1,265

임차료 및 관리비 1,848 1,848 1,848 1,848 1,848 9,240

합 계 27,987 27,214 27,718 28,230 28,751 139,900

주 1. 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음

    2. 본 추계 결과는 전입인원, 증원인원 및 청사 규모 등에 대한 가정을 바탕으로 유사 사례를 준용하

여 추계한 것으로, 향후 실제 전입인원, 증원인원 및 청사 규모 등에 따라 전체적인 재정소요액은 

추계된 금액과 다를 수 있음

자료: 국회예산정책처

[표 11] 개정안에 따른 추가재정소요: 2026~2030년

(단위: 백만원)
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Ⅳ. 부대의견

❑ 본 추계 결과는 전입인원, 증원인원 및 청사 규모 등에 대한 가정을 바

탕으로 유사사례를 준용하여 추계한 것으로, 향후 실제 전입인원, 증원

인원 및 청사 규모 등에 따라 전체적인 재정소요액은 추계된 금액과 달

라질 수 있음
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