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Ⅰ. 비용추계 결과

❑ 개정안에 따라 판사의 정원을 370명 증원하는 경우, 추가재정소요는 

2025년 72억 7,300만원, 2029년 319억 4,900만원 등 향후 5년간 총 

986억 7,300만원(연평균 197억 3,500만원)으로 추계됨 

2025 2026 2027 2028 2029 계 연평균

각급 법원 판사의 수

(안 제1조)
7,273 13,698 19,681 26,072 31,949 98,673 19,735 

주: 1. 각급 법원 판사의 수(안 제1조)는 의무규정 재정수반요인

   2. 총 370명의 판사가 증원되며 개정안 부칙에 따라 2025년 90명, 2026년 80명, 2027년과 2028년 

각 70명, 2029년 60명의 판사를 증원하고 그에 따른 보수, 기관부담금, 기본경비, 자산취득비를 추

계

자료: 국회예산정책처

[표 1] 개정안에 따른 추가재정소요: 2025~2029년

(단위: 백만원)

Ⅱ. 재정수반요인

연번 조·항(조제목) 주요내용 비고

1 안 제1조(각급 법원 판사의 수)
각급 법원 판사의 수는 3,584명으로 함

※현행법은 3,214명으로 규정하고 있음
의무규정
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Ⅲ. 비용추계의 전제와 상세내역

1. 재정수반요인별 추계 여부

연번 조·항(조제목) 추계여부 비고(추계 미실시 사유)

1 안 제1조(각급 법원 판사의 수) O -

2. 비용추계의 총괄적 전제

❑ 개정안에 따라 증원되는 판사의 월봉급액은 「법관의 보수에 관한 규칙」

(대법원규칙 제2963호) 별표1(법관의 봉급표) 6호봉을 적용

◦ 「법원조직법」 제42조제2항에 따라 5년 이상 재직한 사람을 판사로 임용하

는 경우 6호봉1)(2024년 기준 월봉급액 5,207,600원)에 해당2)

❑ 증원인원(370명)에 대한 사무실공간은 기존 법원 건물 유휴공간 등을 

활용하는 것으로 가정하여 이에 대한 재정소요는 추계에서 제외함

❑ 각 연도마다 신규 증원되는 판사의 월봉급은 2024년도 기준 월봉급액

에 최근 3년간 공무원 평균 보수인상률(1.9%)을 적용하고, 신규 임용 

이후에는 명목임금상승률3)에 따라 상승하는 것으로 가정

❑ 소비자물가상승률과 명목임금상승률4)은 국회예산정책처 전망치 적용

1) <법관의 승급기준에 관한 규칙>

   제2조(승급에 요하는 기간) 일반법관의 승급에는 다음 기간이상 재직하여야 한다.

     1. 1호와 14호간 ................... 1년 9월

     2. 14호 내지 16호간 ............ 2년

     3. 16호와 17호간 ................. 6년

2) 신규 임용되는 판사의 호봉이 경력에 따라 대법원 규칙에 근거하여 1~14호봉 사이에 결정되나 본 추계

에서는 신규 임용 판사의 평균 경력을 예측하는 데 한계가 있으므로 6호봉으로 가정

3) 승급효과(호봉상승)와 처우개선을 감안한 공무원 보수상승률이 장기적으로 명목임금상승률로 수렴하는 

것으로 가정하여 공무원 보수 추계 시 명목임금상승률을 적용

4) 국회예산정책처 전망(2024.11.)

2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

소비자물가상승률 3.6% 2.6% 2.2% 2.2% 2.1% 2.1% 2.1%

명목임금상승률 3.2% 3.6% 3.9% 3.8% 3.8% 3.8% 3.8%
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❑ 개정안 부칙에서 공포한 날부터 시행하고 총 370명의 판사를 증원하

되 2025년 90명, 2026년 80명, 2027년과 2028년 각 70명, 2029년 

60명의 판사를 증원하도록 규정하고 있으므로 추계기간은 2025년부터 

2029년까지 5년으로 함

3. 재정수반요인별 상세 추계 내역

❑ 개정안에 따라 판사 370명을 증원하는 경우의 보수, 기관부담금, 기본

경비, 자산취득비를 추정

◦ (보수) 연도별 판사 증원 인원에 1인당 보수를 곱하여 산출

－ 보수는 2024년 기준 매월 5,207,600원이고 각 연도마다 신규 증원되는 판사의 

보수는 2024년도 기준 보수에 최근 3년간 공무원 평균 보수인상률(1.9%)을 적용

하고, 신규 임용 이후에는 명목임금상승률5)에 따라 상승

구분 2024 2025 2026 2027 2028 2029

2024년 기준보수 5,207,600 - - - - -

2025년도 채용 - 5,306,544 5,513,500 5,723,013 5,940,487 6,166,226 

2026년도 채용 - - 5,407,369 5,612,849 5,826,137 6,047,530 

2027년도 채용 - - - 5,510,109 5,719,493 5,936,834 

2028년도 채용 - - - - 5,614,801 5,828,163 

2029년도 채용 - - - - - 5,721,482 

[표 2] 1인당 월보수 추정: 2025~2029년

(단위: 원)

자료: 국회예산정책처 

구분 2025 2026 2027 2028 2029

2025년도 채용(90명) 5,731 5,955 6,181 6,416 6,660 

2026년도 채용(80명) - 5,191 5,388 5,593 5,806 

2027년도 채용(70명) - - 4,628 4,804 4,987 

2028년도 채용(70명) - - - 4,716 4,896 

2029년도 채용(60명) - - - - 4,119 

소계 5,731 11,146 16,197 21,529 26,468 

[표 3] 판사 증원에 따른 보수 추정: 2025~2029년

(단위: 백만원)

자료: 국회예산정책처 

5) 승급효과(호봉상승)와 처우개선을 감안한 공무원 보수상승률이 장기적으로 명목임금상승률로 수렴하는 

것으로 가정하여 공무원 보수 추계 시 명목임금상승률을 적용
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◦ (기관부담금) 추정된 보수에 국회예산정책처가 전망한 연도별 기관부담금

요율6)을 곱하여 산출

◦ (기본경비) 추정된 보수에 2024년 예산 기준 대법원의 인건비 대비 기본

경비 비율 6.2%를 곱하여 산출

◦ (자산취득비) 연도별 판사 증원 인원에 국회예산정책처가 전망한 1인당 자

산취득비7)를 곱하여 산출

구분 2025 2026 2027 2028 2029

보수(a) 5,731 11,146 16,197 21,529 26,468 

기관부담금(=a×요율) 745 1,460 2,122 2,842 3,520 

기본경비(=a×6.2%) 355 691 1,004 1,335 1,641 

자산취득비 442 401 358 366 320 

합계 7,273 13,698 19,681 26,072 31,949 

[표 4] 판사 증원에 따른 인건비 등 추정: 2025~2029년

(단위: 백만원)

자료: 국회예산정책처

❑ 추계결과, 개정안에 따라 370명의 판사를 증원하는 경우 추가재정소요

는 2025년 72억 7,300만원, 2029년 319억 4,900만원 등 향후 5년간 

총 986억 7,300만원으로 추계됨 

2025 2026 2027 2028 2029 합계

판사 370명 증원 7,273 13,698 19,681 26,072 31,949 98,673

[표 5] 개정안에 따른 추가재정소요: 2025~2029년

                                                     (단위: 백만원)

자료: 국회예산정책처

6) 2025년 13%, 2026년 13.1%, 2027년 13.1%, 2028년 13.2%, 2029년 13.3%

7) 2025년 4,912천원, 2026년 5,010천원, 2027년 5,120천원, 2028년 5,228천원, 2029년 5,337천원
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Ⅳ. 부대의견

❑ 없음

Ⅴ. 작성자

❑ 성명

국회예산정책처 분석관 과장

행정비용추계과 이미연 김안나

❑ 대표연락처

성명 전화번호 이메일 주소

이미연 02-6788-4661 mylee@assembly.go.kr


