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Ⅰ. 비용추계 결과

❑ (일부추계) 개정안에 따라 중앙선거관리위원회 위원을 상임으로 변경하고

공명선거추진활동비 지급 근거를 삭제하며, 감사위원회를 운영하는 경우,

추가재정소요는 2027년 36억 8,400만원 등 2027년부터 2031년까지 5

년간 총 218억 9,700만원(연평균 43억 7,900만원)으로 추계됨

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계 연평균

중앙선거관리위원회 위원 

상임 변경(안 제6조제1항)
3,860 4,561 4,694 4,832 4,975 22,920 4,376

공명선거추진활동비 

지급 근거 삭제(안 제12조)
(180) (216) (216) (216) (216) (1,041) (208)

감사위원회 운영

(안 제15조의6)
3.6 3.6 3.6 3.6 3.6 18 3.6

합  계 3,684 4,349 4,482 4,620 4,763 21,897 4,379

[표 1] 개정안에 따른 추가재정소요: 2027~2031년

(단위: 백만원)

주: 본 추계는 추계가 가능한 일부 재정수반요인에 대해서만 추계한 것으로, 전체적인 재정소요액은 추계된 

금액을 상회할 수 있음

자료: 국회예산정책처

Ⅱ. 재정수반요인

연번 조·항(조제목) 주요내용 비고

1
안 제6조제1항

(상임위원)
-중앙선거관리위원회 위원을 상임으로 함 의무규정

2
안 제12조(위원

의 대우)

-공명선거 등을 위한 자료 수집･연구, 추진 활동에 사용되는 

비용을 보전하기 위하여 매월 지급하는 활동비(이하 “공명

선거추진활동비”라 함) 규정 삭제

의무규정

3
안 제15조의6(감

사위원회)

-중앙선거관리위원회 선거관리 사무를 감사하기 위하여 감

사위원회를 두며, 위원장 1명을 포함한 9명의 위원으로 구

성함

의무규정
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Ⅲ. 비용추계의 전제와 상세내역

1. 재정수반요인별 추계 여부

2. 비용추계의 총괄적 전제

❑ 개정안에 따라 9인의 중앙선거관리위원회 위원을 모두 상임위원으로 변경

하는 경우, 현행 비상임인 중앙선거관리위원회 위원장(이하 “위원장”이라 

함)의 상근 변경 및 위원장 외 비상임인 위원 7인의 상근 변경에 따른 인

건비 추가재정소요가 발생하며, 상임위원 비서실 인력 증원에 따른 인건비 

추가재정소요가 발생할 것으로 예상됨

◦ 상임으로 전환되는 위원장의 보수는 헌법재판소장의 보수를 준용하고, 상

임위원의 보수는 현재와 동일하게 장관급1)으로 함

－ 추계된 보수액에 연동하여 기관부담금, 기본경비를 추계하며, 위원장 외 상임으로 

전환되는 7명의 위원에 대한 자산취득비를 추계

－ 자산취득비는 추계 첫해인 2027년에만 발생하는 것으로 가정

◦ 위원장 및 상임위원의 비서실 정원은 다음과 같이 전제하고, 증원되는 비

서실 인력에 대한 보수, 기관부담금, 기본경비, 자산취득비 재정소요를 추계

1) 현행 「선거관리위원회법」 제12조(위원의 대우) ① 생략

② 중앙선거관리위원회의 상임위원은 정무직으로 하고 그 보수는 국무위원의 보수와 동액으로 하며, 시·도

선거관리위원회의 상임위원은 1급인 일반직국가공무원으로서 「국가공무원법」 제26조의5에 따른 임기제

공무원으로 한다.

연번 조·항(조제목) 추계여부 비고(추계 미실시 사유)

1
안 제6조제1항

(상임위원)
O

2
안 제12조(위원의 대

우)
O

◦공명선거추진활동비 지급 근거 삭제에 따른 재정지출 

감소분 추계

3
안 제15조의6(감사위

원회)
O



― 3 ―

[표 2] 중앙선거관리위원회 위원장 비서실 인력(안) 및 현 상임위원 비서실 인력 현황

구분 직급

위원장

상임위원현행
(비상근)

개정안
(상근)

비서실 정원

1급 - 1 -

3급 - 1 -

4급 1 - 1

5급 - 2 -

6급 - 1 1

7급 - 1 -

9급 - - 1

합계 1 6 3

자료: 중앙선거관리위원회

－ 각 직급별 보수는 중앙선거관리위원회 2026년 예산 각목명세서 상 일반직 보수를 

준용하고, 추정 보수액에 연도별 기관부담 요율을 적용하여 기관부담금을 추계

－ 중앙선거관리위원회 2026년도 예산 기준 인건비 대비 기본경비 비율을 적용하여 

기본경비를 추계하고, 증원 인원수에 따른 자산취득비를 추계

－ 자산취득비는 추계 첫해인 2027년에만 발생하는 것으로 가정

◦ 위원장과 상임위원은 보수, 비서실 인력 규모가 상이하므로, 본 추계에서

는 위원장과 상임위원을 구분하여 재정소요를 추계함

❑ 현행 「선거관리위원회법」 제12조제1항제1호 및 「중앙선거관리위원회 위원 

수당 등에 관한 규칙2)」에 근거하여 위원장 및 상임이 아닌 위원에게 공명

선거추진활동비가 지급되고 있으며, 개정안과 같이 공명선거추진활동비 지

급근거가 삭제되는 경우 해당 활동비 지출이 감소할 것으로 예상되므로, 

본 추계에서는 재정지출 감소분을 추정하여 전체 추가재정소요액에서 차감함

◦ 「중앙선거관리위원회 위원 수당 등에 관한 규칙」에 따르면, 위원장에게 월 

290만원, 상임이 아닌 위원에게 월 215만원의 공명선거추진활동비가 지급

❑ 현재 중앙선거관리위원회에 「선거관리위원회 감사위원회 규칙」에 근거하여 

감사위원회가 설치･운영 중에 있으며, 「선거관리위원회 사무기구에 관한 

2) 「중앙선거관리위원회 위원 수당 등에 관한 규칙」 제4조(공명선거추진활동비) ① 법 제12조제1항제1호에 

따라 중앙선거관리위원회의 위원장 및 상임이 아닌 위원의 공명선거 등을 위한 자료 수집･연구 추진 활

동에 사용되는 비용을 보전하기 위하여 공명선거추진활동비를 지급한다.

② 공명선거추진활동비의 지급대상･지급액은 별표와 같다.
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규칙」에 근거하여 중앙선거관리위원회에 감사관을 두고 감사위원회 운영을 

지원하고 있으므로, 개정안 제15조의6에 따른 감사위원회에 대하여는 감

사위원회 위원 정원 확대에 따른 회의참석수당 지급 증가분을 추가재정소

요로 봄

◦ 현행 「선거관리위원회 감사위원회 규칙」에 따르면, 감사위원회는 총 7명의 

위원으로 구성, 이 중 6명을 외부인사로 위촉하도록 하며, 분기별 1회 정

기회의를 개최함3)

◦ 개정안은 감사위원회 위원 수를 9명, 위원을 선거관리위원회 위원이나 소

속 공무원이 아닌 사람 중에서 위촉하도록 하고 있으므로, 회의참석수당을 

지급하는 외부 민간위원 수를 9명으로 보아 민간위원 3인 증가에 따른 회

의참석수당을 추계함

－ 회의 개최 횟수는 현행과 같이 연 4회로 하고, 회의참석수당은 회당 30만원으로 

추계기간 동안 변동 없는 것으로 가정

❑ 위원장 및 상임위원, 비서실 업무공간은 청사의 유휴 공간을 활용하는 것

으로 가정

❑ 공무원임금 평균상승률, 기관부담금 요율, 자산취득비 단가는 국회예산

정책처 전망4)을 적용

❑ 공포 후 6개월이 경과한 날부터 시행하도록 하는 개정안의 부칙을 고

려하여 추계기간은 2027년부터 2031년까지로 하되, 2027년은 3월 이

후의 재정소요를 추계함

3) 현행 「선거관리위원회 감사위원회 규칙」 제3조(감사위원회의 구성) ① 감사위원회는 위원장 1명, 부위원

장 1명을 포함하여 7명의 위원으로 구성한다.

② 위원장과 부위원장을 포함한 6명의 위원은 사회적 신망이 높고 경험이 풍부한 법조계･학계･언론계･경

제계･여성계･시민단체 등의 외부인사 중에서 중앙위원회위원장이 위촉한다. 이 경우 위원장은 중앙위원

회의 의결을 거쳐 중앙위원회위원장이 위촉하고, 부위원장은 감사위원회에서 호선한다.

③ 제2항 외에 1명의 위원은 중앙위원회 사무처 소속 국장 중에서 중앙위원회위원장이 임명한다.

제8조(감사위원회의) ① 감사위원회 정기회의는 분기에 1회 개최하며 위원장이 소집한다.

4) 국회예산정책처 전망 소비자물가상승률, 공무원임금 평균상승률, 공무원 신규 채용 관련 기관부담 요율, 정부기관

설립 1인당 자산취득비(2026.3. 기준)

구분 2026  2027 2028 2029 2030 2031

공무원임금 평균상승률(%) 3.5 3.0 3.0 3.0 3.0 3.0

기관부담금(%) 13.067 13.129 13.193 13.285 13.379 13.475

자산취득비(천원) 4,980 5,078 5,180 5,283 5,389 5,497
자료: 국회예산정책처
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3. 재정수반요인별 상세 추계내역

가. 중앙선거관리위원회 위원장을 상근으로 변경(안 제6조)

❑ (위원장 인건비 등) 현재 비상임인 중앙선거관리위원회 위원장을 상근

으로 변경하는 경우 발생하는 위원장 보수, 기관부담금, 기본경비 추가

재정소요를 추계함

◦ 상근으로 변경되는 중앙선거관리위원회 위원장의 보수는 헌법재판소장 보

수를 기준으로 추정하고, 추정 보수액에 연도별 기관부담 요율을 적용하여 

기관부담금 추계

◦ 위원장 상근 변경에 따라 기본경비 소요가 증가할 것으로 예상되고, 기본

경비 추가재정소요는 중앙선거관리위원회 2026년도 예산 기준 인건비 대

비 기본경비 비율 6.3%를 적용

◦ 기존 사무공간 및 사무용 집기를 사용하는 것으로 가정하여 업무공간 확보 

및 자산취득 관련 경비는 본 추계에서 제외

[표 3] 중앙선거관리위원회 위원장 보수 추정(2026년 기준)
(단위: 천원)

구 분 위원장

보수

봉급 163,704

수당 49,726

합계 213,430

주:  수당에는 정근수당, 직급보조비, 정액급식비, 명절휴가비, 가족수당 포함
자료: 헌법재판소 2026년 예산 각목명세서를 바탕으로 국회예산정책처 작성

◦ 중앙선거관리위원회 위원장 보수･기관부담금･기본경비 추가재정소요는 

2027년 2억 1,900만원 등 5년간 13억 5,200만원으로 추계됨

[표 4] 위원장 상근 전환에 보수･기관부담금･기본경비 추가재정소요: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분
2027

(10월분) 2028 2029 2030 2031 합계

보수 183 226 233 240 247 1,130

기관부담금 24 30 31 32 33 150

기본경비 12 14 15 15 16 72

합계 219 271 279 287 296 1,352

주 1. 시행일을 고려하여 2027년은 3월 이후의 재정소요를 추계
    2. 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처
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◦ 위원장에게 지급되던 안건검토수당, 출무수당, 직책수행경비 중 안건검토

수당, 출무수당, 직책수행경비는 상근으로 변경 시에도 동일하게 지급되는 

것으로 보아 본 추계에서 고려하지 않음

◦ 추계 결과, 위원장 상근 전환에 따른 인건비 등 추가재정소요는 2027년 2억

1,900만원 등 5년간 13억 5,200만원으로 추계됨

[표 5] 위원장 상근 전환에 따른 추가재정소요: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분 2027
(10월분)

2028 2029 2030 2031 합계

보수 183 226 233 240 247 1,130

기관부담금 24 30 31 32 33 150

기본경비 12 14 15 15 16 72

합계 219 271 279 287 296 1,352

주 1. 시행일을 고려하여 2027년은 3월 이후의 재정소요를 추계
    2. 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처

❑ (위원장 비서실 인건비 등) 위원장이 상근으로 변경되는 경우 현재에 비

해 비서실 인력이 증원될 것으로 예상되므로 이에 대한 인건비 추가재

정소요를 추계함

[표 6] 위원장 상근 전환에 따른 비서실 인력 변경(안)

구분
인력 규모(안)

현행(비상임 위원장) 개정안(상근 변경시)

중앙선거관리위원장 

비서실
4급 1명

1급 1명

3급 1명

5급 2명

6급 1명

7급 1명

자료: 중앙선거관리위원회

◦ 각 직급별 보수는 중앙선거관리위원회 2026년 예산 각목명세서 상 일반직 보수를

준용하고, 추정 보수액에 연도별 기관부담 요율을 적용하여 기관부담금을 추계

◦ 중앙선거관리위원회 2026년도 예산 기준 인건비 대비 기본경비 비율 6.3%

를 적용하여 기본경비를 추계하고, 5명 증원에 따른 자산취득비를 추계

－ 자산취득비는 추계 첫해인 2027년에만 발생하는 것으로 가정
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◦ 비서실 업무공간은 청사의 유휴 공간을 활용하는 것으로 가정

[표 7] 비서실 증원에 따른 보수 추정(2026년 기준)
(단위: 천원)

구 분 현행(비상임) 개정(상근) 보수 추가소요 
추정액(천원)

보수

직급 인원(명) 보수액(천원) 인원(명) 보수액(천원)

1급 - - 1 160,954 160,954

3급 - - 1 138,147 138,147

4급 1 117,733 - - (117,733)

5급 - - 2 173,502 173,502

6급 - - 1 66,217 66,217

7급 - - 1 50,346 50,346

합계 1 117,733 6 589,166 471,433

주:  보수는 연봉(봉급)과 수당의 합계 금액이며, 수당에는 정근수당, 직급보조비, 정액급식비, 명절휴가비, 가족수당 포함
자료: 중앙선거관리위원회 2026년 예산 각목명세서를 바탕으로 국회예산정책처 작성

◦ 추계 결과, 중앙선거관리위원장 비서실 증원에 따른 인건비 관련 추가재정

소요는 2027년 5억 900만원 등 5년간 30억 1,200만원으로 추계됨

[표 8] 위원장 비서실 증원에 따른 인건비 등 추가재정소요: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분
2027

(10월분) 2028 2029 2030 2031 합계

보수 404 500 515 531 547 2,497

기관부담금 53 66 68 71 74 332

기본경비 25 32 32 33 34 157

자산취득비 25 - - - - 25

합계 509 598 616 635 655 3,012

주 1. 시행일을 고려하여 2027년은 3월 이후의 재정소요를 추계
    2. 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처
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나. 중앙선거관리위원회 위원을 상임으로 변경(안 제6조)

❑ (상임위원 인건비 등) 개정안에 따라 중앙선거관리위원회 위원장을 제

외한 상임위원이 7명 증원되므로, 증원되는 상임위원의 보수, 기관부담

금, 기본경비, 자산취득비 추가재정소요를 추계함

◦ 앞서 전제한 바와 같이 중앙선거관리위원회 상임위원은 장관급으로 가정

◦ 상임위원 보수는 중앙선거관리위원회 2026년 예산 각목명세서 상 보수를 준용하

고, 추정 보수액에 연도별 기관부담 요율을 적용하여 기관부담금을 추계

◦ 중앙선거관리위원회 2026년도 예산 기준 인건비 대비 기본경비 비율 6.3%

를 적용하여 기본경비를 추계하고, 증원 인원에 대한 자산취득비를 추계

－ 자산취득비는 추계 첫해인 2027년에만 발생하는 것으로 가정

◦ 상임위원 업무공간은 청사의 유휴 공간을 활용하는 것으로 가정

[표 9] 중앙선거관리위원회 상임위원 증원 인원 및 보수 추정(2026년 기준)

구분 직급
1인당 보수액
(연간, 천원)

증원 인원(명)
연간 보수 추가소요 

추정액(백만원)

중앙선거관리위원회 
상임위원

장관급 172,914 7 1,210

주:  보수는 연봉(봉급)과 수당의 합계 금액이며, 수당에는 직급보조비, 정액급식비, 가족수당 포함
자료: 국회예산정책처

◦ 한편, 보수액과 별개로 현행 상임위원에게 지급되는 직책수행경비를 추계

－ 현재 중앙선거관리위원회 상임위원에게 월 245만원의 직책수행경비 지급

－ 직책수행경비는 추계기간 동안 변동 없는 것으로 가정

[표 10] 중앙선거관리위원회 상임위원 증원 시 직책수행경비 추가재정소요

구분 직급
1인당 지급액
(연간, 천원)

증원 인원(명) 연간 지급액(백만원)

중앙선거관리위원회 
상임위원

장관급 29,400 7 206

자료: 국회예산정책처
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◦ 추계 결과, 중앙선거관리위원회 상임위원 증원 시 인건비 관련 추가재정소

요는 2027년 14억 4,800만원 등 5년간 86억 9,800만원으로 추계됨

[표 11] 중앙선거관리위원회 상임위원 증원에 따른 인건비 등 추가재정소요: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분
2027

(10월분) 2028 2029 2030 2031 합계

보수 1,039 1,284 1,323 1,362 1,403 6,411

기관부담금 136 169 176 182 189 852

기본경비 65 81 83 86 88 404

자산취득비 36 - - - - 36

직책수행경비 172 206 206 206 206 995

합계 1,448 1,741 1,788 1,837 1,887 8,698

주 1. 시행일을 고려하여 2027년은 3월 이후의 재정소요를 추계
    2. 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처

❑ (상임위원 비서실 인건비 등) 현 중앙선거관리위원회 상임위원 비서실 

정원 규모를 참고하여, 증원되는 중앙선거관리위원회 상임위원 관련 비

서실 증원 인력에 대한 보수, 기관부담금, 기본경비, 자산취득비 추가재

정소요를 추계함

◦ 각 직급별 보수는 중앙선거관리위원회 2026년 예산 각목명세서 상 일반직 보수를

준용하고, 추정 보수액에 연도별 기관부담 요율을 적용하여 기관부담금을 추계

◦ 중앙선거관리위원회 2026년도 예산 기준 인건비 대비 기본경비 비율 6.3%

를 적용하여 기본경비를 추계하고, 총 21명(상임위원별 3명) 증원에 따른 

자산취득비를 추계

－ 자산취득비는 추계 첫해인 2027년에만 발생하는 것으로 가정

◦ 비서실 업무공간은 청사의 유휴 공간을 활용하는 것으로 가정

[표 12] 중앙선거관리위원회 상임위원 비서실 정원 및 보수(2026년 기준)
(단위: 천원)

구분 직급 정원(명) 보수(2026년)

중앙선거관리위원회 

상임위원 비서실

(상임위원 1명 기준)

4급 1 117,733

6급 1 66,218

9급 1 35,953

합계 3 219,904

주:  보수는 연봉(봉급)과 수당의 합계 금액이며, 수당에는 정근수당, 직급보조비, 정액급식비, 명절휴가비, 가족수당 포함
자료: 중앙선거관리위원회 제출 자료를 바탕으로 국회예산정책처 작성
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◦ 추계 결과, 중앙선거관리위원회 상임위원 비서실 증원에 따른 인건비 관련 

추가재정소요는 2027년 16억 8,400만원 등 5년간 98억 5,800만원으로 추계됨

[표 13] 중앙선거관리위원회 상임위원 비서실 증원에 따른 인건비 등 추가재정소요: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분 2027
(10월분)

2028 2029 2030 2031 합계

보수 1,321 1,633 1,682 1,733 1,785 8,153

기관부담금 173 215 223 232 240 1,084

기본경비 83 103 106 109 112 514

자산취득비 107 - - - - 107

합계 1,684 1,951 2,011 2,073 2,137 9,858

주 1. 시행일을 고려하여 2027년은 3월 이후의 재정소요를 추계
    2. 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처

다. 공명선거추진활동비 지급 근거 삭제(안 제12조)

❑ 개정안에 공명선거추진활동비 지급 근거가 삭제됨에 따라 공명선거추진

활동비 지출이 감소될 것으로 예상됨

◦ 「중앙선거관리위원회 위원 수당 등에 관한 규칙」에 따르면, 위원장에게 월 

290만원, 상임이 아닌 위원에게 월 215만원의 공명선거추진활동비가 지급

－ 추계기간 동안 활동비 지급 단가는 변동 없는 것으로 가정

◦ 개정안 시행 이후 2027년 1억 8,000만원 등 5년간 10억 4,100만원의 공

명선거추진활동비 지출이 감소할 것으로 예상됨

[표 14] 공명선거추진활동비 재정소요 감소액 추정: 2027~2031년
(단위: 백만원)

구분
2027

(10월분)
2028 2029 2030 2031 합계

위원장 29 35 35 35 35 168

위원(비상임, 7인) 151 181 181 181 181 873

합계 180 216 216 216 216 1,041

주 1. 시행일을 고려하여 2027년은 3월 이후의 재정소요를 추계
    2. 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처
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라. 감사위원회 운영(안 제15조의6)

❑ 앞서 전제한 바와 같이 개정안에 따라 감사위원회 외부 민간위원 3명 

증가에 따른 회의참석수당을 추계함

◦ 회의 개최 횟수는 현행과 같이 연 4회로 하고, 회의참석수당은 회당 30만

원으로 추계기간 동안 변동 없는 것으로 가정

◦ 추계 결과, 개정안에 따라 감사위원회를 운영하는 경우 추가재정소요는 

2027년 360만원 등 5년간 총 1,800만원으로 추계됨

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계

연간 수당지급횟수

(a, 3명×4회)
12 12 12 12 12 60

회의참석수당(b) 0.3 0.3 0.3 0.3 0.3 -

계(a×b) 3.6 3.6 3.6 3.6 3.6 18

자료: 국회예산정책처

[표 15] 감사위원회 운영 추가재정소요: 2027~2031년

(단위: 백만원)
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마. 추계 결과 

❑ 개정안에 따라 중앙선거관리위원회 위원을 상임으로 변경하고 공명선거

추진활동비 지급 근거를 삭제하며, 감사위원회를 운영하는 경우, 추가재

정소요는 2027년 36억 8,400만원 등 2027년부터 2031년까지 5년간 

총 218억 9,700만원으로 추계됨

구분 2027 2028 2029 2030 2031 합계

중앙선거관리위원회

위원장 상근 변경

(안 제6조제1항)

위원장 

인건비
219 271 279 287 296 1,352

비서실

인건비
509 598 616 635 655 3,012

소계 728 869 895 922 951 4,364

중앙선거관리위원회 

위원 상임 변경

(안 제6조제1항)

상임위원 

인건비
1,448 1,741 1,788 1,837 1,887 8,698

비서실 

인건비
1,684 1,951 2,011 2,073 2,137 9,858

소계 3,132 3,692 3,799 3,910 4,024 18,556

공명선거추진활동비 

지급 근거 삭제(안 제12조)
(180) (216) (216) (216) (216) (1,041)

감사위원회 운영

(안 제15조의6)
3.6 3.6 3.6 3.6 3.6 18

합  계 3,684 4,349 4,482 4,620 4,763 21,897

[표 16] 개정안에 따른 추가재정소요: 2027~2031년

(단위: 백만원)

주: 단수 조정에 따른 수치 차이가 있을 수 있음
자료: 국회예산정책처

Ⅳ. 부대의견

❑ 본 추계 결과는 현재의 운영 현황을 바탕으로 증원 인원 및 인건비 등을 

추계한 것으로, 실제 재정소요액은 추계된 금액과 달라질 수 있음
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Ⅴ. 작성자

❑ 성명

국회예산정책처 분석관 과장

행정비용추계과 전상욱 김안나

❑ 대표연락처

성명 전화번호 이메일 주소

전상욱 02-6788-4673 flyhigh@assembly.go.kr


