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Ⅰ. 비용추계 결과

❑ 제정안에 따라 의무사관학교를 설치·운영할 경우, 2027~2034년까지 8년 

동안 추가재정소요는 입학정원이 40명일 때 1,157억 2,400만원(연평균 

144억 6,600만원), 입학정원이 100명일 때 2,813억 5,200만원(연평균 

351억 6,900만원)으로 추계됨 

2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 합계 연평균

입학정원

40명일 

경우

건립비용 31,028 29,402 0 0 0 0 0 0 60,430 7,554 

운영비용 0 0 4,360 5,144 5,812 5,003 5,768 6,670 32,756 4,095 

사관생도 

지원
0 0 965 1,892 2,992 4,191 5,518 6,981 22,538 2,817 

계 31,028 29,402 5,325 7,035 8,804 9,193 11,286 13,651 115,724 14,466 

입학정원

100명일 

경우

건립비용 77,277 73,491 0 0 0 0 0 0 150,769 18,846 

운영비용 0 0 8,532 10,345 12,063 12,424 14,388 16,484 74,237 9,280 

사관생도 

지원
0 0 2,413 4,729 7,479 10,477 13,796 17,452 56,346 7,043 

계 77,277 73,491 10,945 15,075 19,542 22,901 28,184 33,936 281,352 35,169 

[표 1] 추계 결과: 2027~2034년

(단위: 백만원)

자료: 국회예산정책처

Ⅱ. 재정수반요인
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연번 조·항(조제목) 주요내용 비고

1 안 제1조(설치의 목적)
군(軍)의 의무장교 육성을 위하여 필요한 교육을 하고자 국방

부장관 소속으로 국군의무사관학교를 둠
의무규정

2

안 제10조(학비 

등의 지원 및 

반환)

의무사관학교 생도의 학비는 전액 국고에서 부담함(제1항)

의무사관학교 생도에게는 수당과 의복, 그 밖에 교육에 필요

한 물품을 지급하고 급식을 함(제2항)

제9조에 따라 장교로 임용된 사람이 「군인사법」 제7조제1항

제1호 본문에 따른 의무복무기간 중 다음 각 호의 어느 하나에 

해당하는 때에는 제1항 및 제2항에 따라 지급한 학비와 그 밖

의 모든 비용의 전부 또는 일부(이하 “경비”라 한다)를 대통령

령으로 정하는 바에 따라 반환하여야 함(제3항)

의무규정

Ⅲ. 비용추계의 전제와 상세내역

1. 재정수반요인별 추계 여부

연번 조·항(조제목) 추계여부 비고(추계 미실시 사유)

1 안 제1조(설치의 목적) ○ -

2 안 제10조(학비 등의 지원 및 반환) ○ -

2. 비용추계의 총괄적 전제

❑ 의무사관학교 1개소를 설치하고 국립대 의과대학 수준의 시설과 장비를 

갖춘 건물(기숙사 포함)을 신축하는 것으로 가정함

◦ 다만, 부지는 국방부의 유휴부지를 활용하는 것으로 가정하여 토지매입비

는 본 추계의 대상에서 제외함

❑ 의무사관학교 학년별 학생 정원은 민간 의과대학 최소규모 수준인 40

명과 그보다 확대한 100명 두 가지의 시나리오로 설정

❑ 의무사관생도는 교육비와 급여, 피복비, 급식비 등 일체의 비용을 국가

가 지원하고 있어, 교육비는 학교의 인건비 및 경상운영경비 등에 소요
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되는 비용으로 간주하여 추계하고, 사관생도에 대한 급여, 피복비, 급식

비 등은 별도로 추계

◦ 다만, 기숙사 유지 및 운영경비는 자료를 확보하기 어려워 학교의 운영경

비에 포함되는 것으로 가정함 

❑ 의무사관학교의 교육·실습은 국군병원, 국립대병원 등의 기관에서 수행

하는 것으로 보고 별도의 부속병원은 설립하지 않는 것으로 가정함

❑ 안 부칙에서 법 공포 후 2년이 경과한 날부터 시행한다고 규정하고 있

는 것을 고려하여, 추계기간은 2027년부터 2034년까지 8년으로 함

◦ 국군의무사관학교의 건물 신축기간(2027~2028년), 학생 충원기간

(2029~2034년)을 고려함

3. 재정수반요인별 상세 추계내역

가. 국군의무사관학교의 설치(안 제1조)

❑ (의무사관학교 건축) 의무사관학교 건축에 따른 재정소요는 공사비와 부

대경비(설계비, 감리비, 시설부대비)로 구성함

◦ (교사 및 기숙사 면적) 의무사관학교의 총 면적은 교사(校舍) 면적과 기숙

사 면적으로 산출함

－ 입학정원은 40명과 100명 두 개의 시나리오로 추계

－ 학생 1인당 교사면적은 의학계열 대학 위주로 설치 ‧운영되고 있으며, 입학정원이 

1,000명 이하인 경상대학교 칠암캠퍼스와 대구가톨릭대학교 루가캠퍼스의 1인당 

평균 교사면적(기숙사 제외)인 44.5㎡를 적용1)

－ 기숙사 면적은 최근 신축한 대학교 행복(공공) 기숙사 면적을 고려하여 학생정원 기준

학생 1인당 연면적 20.2㎡를 적용하여 산출함2)

1) ｢대학설립 ‧ 운영 규정｣ [별표 3] 교사기준면적에 따르면 의학계열 학생 1인당 교사기준면적은 20㎡이나,

교육부에 따르면 이는 해당 계열의 대학이 만족해야 하는 최소한의 면적이므로 다른 의과대학 중심의 

캠퍼스를 기준으로 1인당 교사면적을 산출함. 의학계열 대학 위주로 설치된 캠퍼스로 국립의과대학 중에는

서울대학교 연건캠퍼스, 경북대학교 제2캠퍼스(대구 중구), 경상대학교 칠암캠퍼스, 부산대학교 양산캠퍼스가

있으며, 사립의과대학 중에는 가천대학교 메디컬캠퍼스, 가톨릭대학교 성의캠퍼스, 고신대학교 송도캠퍼스,

대구가톨릭대학교 루가캠퍼스가 있음. 도서관, 식당, 동물실험실 등 최소한의 면적이 필요한 시설이 있어,

본 추계에서는 적용 가능성을 높이기 위해 해당 캠퍼스의 입학정원이 1,000명 이하인 경상대학교 칠암

캠퍼스와 대구가톨릭대학교 루가캠퍼스의 1인당 교사면적(기숙사 제외)의 평균인 44.5㎡를 적용함 

2) 조달청 나라장터에서 연면적과 수용인원 확인이 가능한 대학교 행복(공공) 기숙사(2017년 이후 입찰공고 
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◦ (공사비 단가) 면적(㎡)당 공사단가는 조달청의 ｢공사비정보광장｣의 유사사례를 참조

하여 산출함

－ 교사의 경우, 2021년 부산대 정보의생명공학대학 신축공사의 면적당 공사단가 

2,470,853원(2021년 기준)에 건설공사비지수 상승률3)을 적용하여 산출

－ 기숙사의 경우, 충청남도 서울학생기숙사 건축공사 면적당 공사단가 2,682,367원

(2021년 기준)에 건설공사비지수 상승률을 적용하여 산출

◦ (설계비) 건축공사비에 국토교통부의 「공공발주사업에 대한 건축사의 업무

범위와 대가기준」에 따른 건축설계 대가요율4)5)을 곱하여 산출

－ 건축설계는 건축공사 첫 해인 2027년에 실시하는 것으로 가정

－ 연도별 건축공사비에 직선보간 산정식6)에 따라 산출된 설계비 요율을 적용

◦ (감리비 및 시설부대비) 건축공사비에 국토교통부의 ｢공공발주사업에 대한 

건축사의 업무범위와 대가기준｣에 따라 산출된 건축감리 대가요율7) 및 

「2024년도 예산안 편성 및 기금운용계획안 작성 세부지침」에 따른 시설부

대비 요율(0.23)을 곱하여 산출

－ 감리비 및 시설부대비는 2개 연도(2027~2028년)에 걸쳐 집행되는 것으로 가정

◦ (기타 투자비) 총면적에 면적(㎡)당 집기비품비 단가8)를 곱하여 산출하며, 

대상)를 조사한 결과 수용인원 기준으로 학생 1인당 기숙사 연면적은 영남이공대학교 21.3㎡, 한동대학교

17.6㎡, 대전보건대학교 25.2㎡, 인천재능대학교 19.2㎡, 한성대학교 20.8㎡, 대구교육대학교 18.0㎡, 상지

대학교 19.2㎡로 평균인 20.2㎡를 적용함

3) 한국건설기술연구원에서 공표하는 5년간(2019~2023) 비거주용 건물 건설공사비지수를 바탕으로 산출 

4) 국토교통부 고시 제2020-635호 ｢공공발주사업에 대한 건축사의 업무범위와 대가기준｣ [별표 4] 건축설계
대가요율에 따르면, 공사비 300억원, 500억원 및 1,000억원의 대가요율은 다음과 같음

                                                                                                (단위: %) 

  

제3종(복잡) 제2종(보통) 제1종(단순)

상급 중급 기본 상급 중급 기본 상급 중급 기본

300억원 5.32 4.44 3.55 4.84 4.03 3.23 4.36 3.63 2.91 

500억원 5.25 4.38 3.50 4.77 3.98 3.18 4.30 3.58 2.87 

1,000억원 5.14 4.29 3.43 4.68 3.90 3.12 4.21 3.50 2.80 

   자료: 국토교통부

5) 종별 구분을 3종(복잡)으로 적용하였고, 설계도서량 구분은 중급으로 적용

6) 직선보간 산정식은 다음과 같음

   요율(%) = Y1 - {(당해 공사비 – X1) × (Y1 - Y2) / (X2 – X1)}

   (X1: 작은 금액, X2: 큰 금액, Y1: 작은 금액 요율, Y2: 큰 금액 요율)

7) 국토교통부 고시 제2020-635호 ｢공공발주사업에 대한 건축사의 업무범위와 대가기준｣ [별표 5] 건축감리
대가요율에 따르면, 공사비 300억원, 500억원 및 1,000억원의 대가요율은 다음과 같음

                                                         (단위: %) 
제3종(복잡) 제2종(보통) 제1종(단순)

상급 중급 기본 상급 중급 기본 상급 중급 기본

300억원 1.10 1.00 0.90

500억원 1.08 0.98 0.88

1,000억원 1.07 0.97 0.87
   자료: 국토교통부
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2028년에 발생하는 것으로 가정

◦ 이에 따른 의무사관학교 건립 비용(기숙사 포함)의 총합은 입학정원이 40

명일 경우 2027년부터 2028년까지 2년간 총 604억 3,000만원, 입학정원

이 100명일 경우 1,507억 6,900만원으로 추계

2027 2028 합계 

입학정원

40명일 경우

의과대학

공사비 18,857 18,857 37,714

설계비 1,660 0 1,660

감리비 204 204 408

시설부대비 43 43 87

기타투자비 0 602 602

소계 20,765 19,707 40,471

기숙사

공사비 9,293 9,293 18,585

설계비 842 0 842

감리비 108 108 215

시설부대비 21 21 43

기타투자비 0 274 274

소계 10,263 9,695 19,958

합계 31,028 29,402 60,430

입학정원

100명일 경우

의과대학

공사비 47,142 47,142 94,285

설계비 4,055 0 4,055

감리비 505 505 1,010

시설부대비 108 108 217

기타투자비 0 1,507 1,507

소계 51,810 49,263 101,074

기숙사

공사비 23,231 23,231 46,463

설계비 1,923 0 1,923

감리비 259 259 518

시설부대비 53 53 107

기타투자비 0 684 684

소계 25,467 24,228 49,695

합계 77,277 73,491 150,769

주: 1) 건립 비용별 연평균 금액은 비용이 발생한 연도만을 기준으로 산출함

   2) 실제 공사 기간 등에 따라 추가재정소요 발생 연도는 변경될 수 있음

   3) 2개 연도에 걸쳐서 발생하는 비용은 각 연도별 연부액 비율을 50%로 가정함

   4) 건물 건립 비용에는 토지매입비와, 공사비 중 신재생에너지 설치비, 녹색건축물인증 비용 등이 제외

   되어 있으며, 해당 금액을 포함할 경우 추가재정소요는 추계결과보다 증가할 수 있음

자료: 국회예산정책처

[표 2] 의무사관학교 건립 비용 추계

(단위: 백만원)

8) 교육부 제출 자료에 따른 이공학계열 집기비품비 단가(56,000원)에 국회예산정책처의 소비자물가상승률 

전망치를 적용
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❑ (의무사관학교 운영비용) 의무사관학교 운영비용은 인건비·경상운영 기

본경비·자산취득비별로 다음과 같이 산출 

◦ (교직원 수) 교원의 경우 「대학설립 운영·규정」9)에 따라 입학정원 40명일 

경우 30명(정원 240명÷교원 1인당 학생 수 8명), 입학정원 100명일 경

우 75명10)(정원 600명÷교원 1인당 학생 수 8명)을 확보하는 것으로 하

고, 추계의 전제에서 가정한 바에 따라 2029년에 교원 수의 50%를 확보

한 후 2030년부터 추계기간 동안 매년 정원 대비 부족 인원을 균일하게 

신규 채용하여 2034년에 정원을 확보하는 것으로 가정

－ 조교와 직원은 교원 대비 조교·직원의 인원 비율에 따라 교원 수에 연동하여 신규 

채용하는 것으로 가정하고, 교원 대비 조교와 직원의 인원 비율은 2024년 교육부 

확정예산에 따른 봉급 지급 대상 인원수를 기준으로 산출11)

[표 3] 의무사관학교 교직원 수 추계: 2029~2034년

(단위: 명)

◦ (인건비) 교원·조교·직원별로 채용 인원에 1인당 인건비를 곱하여 산출

－ (1인당 인건비) 2024년 교육부 확정예산 각목명세서에 따라 1인당 평균 인건비12)

9) 「대학설립·운영 규정」

   제6조(교원) ① 대학은 편제완성연도를 기준으로 한 계열별 학생정원을 [별표 5]에 따른 교원 1인당 학생 

수로 나눈 수의 교원을 확보하여야 한다. (후단 생략)

   [별표 5] 교원산출기준

계열별 인문·사회 자연과학 공학 예·체능 의학

교원1인당 학생수 25명 20명 20명 20명 8명

10) 교원 수는 대학설립·운영 규정에 따라 확보하여야 하는 최소인원이므로, 실제 의과대학이 설치될 경우 

채용 규모는 이보다 증가할 수 있음

11) 2024년 교육부 확정예산 각목명세서에 따른 교원 대비 조교·직원의 비율(봉급 지급 인원 기준)인 

18.2%, 38.2%를 각각 적용하여 산출

구분 2029 2030 2031 2032 2033 2034

입학정원

40명일 경우

교원 15 (15) 18 (3) 21 (3) 24 (3) 27 (3) 30 (3)

조교 3 (3) 4 (1) 4 (0) 5 (1) 5 (0) 6 (1)

직원 6 (6) 8 (2) 9 (1) 10(1) 11 (1) 12 (1)

계 24 (24) 30 (6) 34 (4) 39 (5) 43 (4) 48 (5)

입학정원

100명일 경우

교원 38 (38) 46 (8) 53 (7) 61 (8) 68 (7) 75 (7)

조교 7 (7) 9 (2) 10 (1) 12 (2) 13 (1) 14 (1)

직원 15 (15) 18 (3) 21 (3) 23 (2) 26 (3) 29 (3)

계 60 (60) 73 (13) 84 (11) 96 (12) 107 (11) 118 (11)

주: 괄호 안은 해당 연도 신규 채용 인원

자료: 국회예산정책처 
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에 국회예산정책처의 명목임금상승률13)과 기관부담금(건강보험·장기요양보험·공무

원연금) 비율 전망치를 적용하여 연도별 인건비 단가를 산출

－ 산출된 인원수에 교원·조교·직원별 1인당 인건비를 곱하면 2029~2034년까지 6

년 동안 입학정원 40명일 경우, 257.9억원, 입학정원 100명일 경우 640.56억원

으로 추계

구분 2029 2030 2031 2032 2033 2034 합계

입학정원

40명일 경우
2,546 3,269 3,886 4,615 5,321 6,153 25,790 

입학정원

100명일 경우
6,395 8,068 9,652 11,462 13,273 15,207 64,056 

[표 4] 의무사관학교 인건비 추계: 2029~2034년

(단위: 백만원)

자료: 국회예산정책처

◦ (경상운영 기본경비) 인건비에 인건비 대비 경상운영 기본경비 비율을 곱

하여 산출

－ 인건비 대비 경상운영 기본경비 비율은 2024년 교육부 확정예산에 따른 국립대학 

인건비 지원 예산액 대비 국립대학 경상운영 기본경비 지원 예산액의 비율을 적용

하고, 해당 비율이 추계기간 동안 유지되는 것으로 가정

구분 2029 2030 2031 2032 2033 2034 합계

입학정원

40명일 경우
214 275 326 388 447 517 2,166 

입학정원

100명일 경우
537 678 811 963 1,115 1,277 5,381 

[표 5] 의무사관학교 경상운영 기본경비 추계: 2029~2034년

(단위: 백만원)

자료: 국회예산정책처 

◦ (자산취득비) 2021년 기준 국립대 의과대학이 보유한 실험실습기자재의 

평균액을 3년(2028~2030년)에 걸쳐 취득하는 것으로 가정하여 산출

－ 현재 정부가 국립대학 보유 기자재 중 내구연한(10년)을 초과한 기자재에 대해서만

12) 교원·조교·직원의 인건비에는 봉급과 정근수당, 성과상여금, 정근수당 가산금, 정액급식비, 명절휴가

비, 직급보조비가 포함됨

13) 정부의 ‘2020~2065년 장기재정전망 공통지침’을 준용하여 국회예산정책처에서 전망한 명목임금상승률을

적용함(정부는 ‘2020~2065년 장기재정전망 공통지침’에서 공무원 보수상승률을 처우개선율과 호봉 상

승 등 승급효과의 합으로 정의하고 이를 민간의 임금상승률과 동일한 것으로 가정)
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확충 비용을 지원하고 있음을 고려하여, 2029년부터 2031년까지 실험실습기자재를

확충한 이후 3년간(2032~2034년)은 추가재정소요가 없는 것으로 가정

－ 실험실습기자재 취득비는 교육부 제출자료에 따라 국립대 8개교 의과대학14)의 실

험실습기자재 평균 보유액(48억원)을 적용

구분 2029 2030 2031 합계

자산취득비 1,600 1,600 1,600 4,800

[표 6] 의무사관학교 자산취득비 추계

(단위: 백만원)

자료: 국회예산정책처 

❑ 2029년부터 2034년까지 6년간 인건비, 기본경비, 자산취득비를 합한 의

무사관학교 운영 비용은 입학정원 40명일 경우 327억 5,600만원, 입학

정원 100명일 경우 742억 3,700만원임

나. 의무사관생도 지원

❑ 의무사관생도에 대한 지원은 사관생도에 대한 봉급 및 급식비, 피복비를 

포함

◦ 의무사관생도에 대한 봉급은 사관생도의 봉급표를 준용하여 산출하되, 최

14) 경북대, 경상국립대, 부산대, 전남대, 전북대, 제주대, 충남대, 충북대

구분 2029 2030 2031 2032 2033 2034 합계

입학정원

40명일 경우

인건비 2,546 3,269 3,886 4,615 5,321 6,153 25,790 

기본경비 214 275 326 388 447 517 2,166 

자산취득비 1,600 1,600 1,600 - - - 4,800 

계 4,360 5,144 5,812 5,003 5,768 6,670 32,756 

입학정원

100명일 경우

인건비 6,395 8,068 9,652 11,462 13,273 15,207 64,056 

기본경비 537 678 811 963 1,115 1,277 5,381 

자산취득비 1,600 1,600 1,600 - - - 4,800 

계 8,532 10,345 12,063 12,424 14,388 16,484 74,237 

주: 1) 신입생 입학 연도 등에 따라 추가재정소요 발생 연도는 변경될 수 있음

   2) 채용 대상 교직원의 수와 채용 형태·시기 및 호봉 등에 따라 추가재정소요가 변동될 수 있음

   3) 각 항목별 연평균 금액은 비용이 발생한 연도만을 기준으로 산출함

   4) 자산취득비는 3년에 걸쳐 균등하게 발생하는 것으로 가정함

   5) 자산취득비로는 실험실습기자재비만 고려하였으며, 실험실습기자재비 외 다른 지원이 있는 경우 추가

   재정소요는 추계결과보다 증가할 수 있음

자료: 국회예산정책처

[표 7] 의무사관학교 운영 비용 추계: 2029~2034년

(단위: 백만원)
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근 3년간(2022~2024)간 평균 공무원 임금상승률(1.9%)를 적용하여 산정

－ 2024년 기준 사관생도의 봉급은 1학년 1,012,500원, 2학년 1,125,000원, 3학

년 1,250,000원, 4학년 1,375,000원이지만, ｢2023~2027 군인복지 기본계획｣

에 2025년 병 봉급 인상이 계획되어 있으며 사관생도의 봉급 역시 이에 맞추어 

인상될 계획임

－ 2024년 기준 병장봉급과 사관생도 3학년 봉급이 동일하고 사관생도 학년간 봉급

차이가 10%라는 점을 고려하여, 2025년 사관생도 3학년 봉급을 2025년 계획된 

병장봉급 1,500,000만원으로, 각 학년간 봉급차이 10%를 가정하여 각 학년별 

봉급 산정

◦ 급식비와 피복비는 육군사관학교 사례(2023년 결산 기준)15)를 참고하여 

산정하되, 국회예산정책처가 전망한 소비자물가상승률을 적용하여 산정

◦ 의무사관학교는 2029년 처음 학생이 입학하여 2034년 정원을 충원

2029 2030 2031 2032 2033 2034

입학정원

40명일 경우

1학년 40 40 40 40 40 40

2학년 　 40 40 40 40 40

3학년 　 40 40 40 40

4학년 　 40 40 40

5학년 　 40 40

6학년 　 40

합계 40 80 120 160 200 240

입학정원

100명일 경우

1학년 100 100 100 100 100 100

2학년 　 100 100 100 100 100

3학년 　 100 100 100 100

4학년 　 100 100 100

5학년 　 100 100

6학년 　 100

합계 100 200 300 400 500 600

[표 8] 연도별 의무사관학교 학생수 추정: 2029~2034년

(단위: 명)

자료: 국회예산정책처

15) 2023년 기준 육군사관학교 1인당 연간급식비는 3,864,000원이며, 1인당 피복 및 개인용품비는 1학년 

3,562,000원 2학년 374,000원, 3학년 1,592,000원, 4학년 1,083,000원임. 
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❑ 2029년부터 2034년까지 6년간 급여, 급식비, 피복비를 포함한 의무사관

학교 사관생도 지원 비용은 입학정원 40명일 경우 225억 3,800만원, 입

학정원 100명일 경우 563억 4,600만원임

2029 2030 2031 2032 2033 2034 합계

입학정원

40명일 경우

급여 629 1,353 2,184 3,130 4,193 5,382 16,871 

급식비 175 357 546 743 948 1,160 3,929 

피복비 161 182 261 318 377 439 1,738 

합계 965 1,892 2,992 4,191 5,518 6,981 22,538 

입학정원

100명일 경우

급여 1,572 3,382 5,461 7,824 10,483 13,455 42,177 

급식비 438 893 1,366 1,858 2,369 2,900 9,823 

피복비 404 455 652 795 943 1,098 4,346 

합계 2,413 4,729 7,479 10,477 13,796 17,452 56,346 

[표 9] 연도별 의무사관학교 사관생도 지원 비용: 2029~2034년

(단위: 백만원)

자료: 국회예산정책처

다. 추계결과

❑ 제정안에 따라 의무사관학교를 설치·운영할 경우, 2027~2034년까지 8년 

동안 추가재정소요는 입학정원이 40명일 때 1,157억 2,400만원(연평균 

144억 6,600만원), 입학정원이 100명일 때 2,813억 5,200만원(연평균 

351억 6,900만원)으로 추계됨 

2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 합계 연평균

입학정원

40명일 

경우

건립비용 31,028 29,402 0 0 0 0 0 0 60,430 7,554 

운영비용 0 0 4,360 5,144 5,812 5,003 5,768 6,670 32,756 4,095 

사관생도 

지원
0 0 965 1,892 2,992 4,191 5,518 6,981 22,538 2,817 

계 31,028 29,402 5,325 7,035 8,804 9,193 11,286 13,651 115,724 14,466 

입학정원

100명일 

경우

건립비용 77,277 73,491 0 0 0 0 0 0 150,769 18,846 

운영비용 0 0 8,532 10,345 12,063 12,424 14,388 16,484 74,237 9,280 

사관생도 

지원
0 0 2,413 4,729 7,479 10,477 13,796 17,452 56,346 7,043 

계 77,277 73,491 10,945 15,075 19,542 22,901 28,184 33,936 281,352 35,169 

[표 10] 추계 결과: 2027~2034년

(단위: 백만원)

자료: 국회예산정책처
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Ⅳ. 부대의견

❑ 본 추계결과는 입학정원이 40명일 경우와 100명일 경우를 시나리오로 

설정하였으며, 최근 신축한 유사 건축물의 공사비 단가를 기준으로 추

계하였으나, 입학정원이나 건축공사비 등에 따라 추계 결과는 달라질 

수 있음
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❑ 대표연락처

성명 전화번호 이메일 주소
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