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Ⅰ. 재정수반요인

Ⅱ. 미첨부 근거규정 및 상세사유

1. 근거 규정

2. 상세사유

❑ 개정안은 복무기간이 5년 미만인 장교 및 부사관(초급간부)의 장기복무 

및 복무기간 연장을 위하여 필요한 지원을 할 수 있도록 규정하는 내용

으로 추가재정소요 발생이 예상됨

❑ 「2025~2029 국방중기부대계획」에서 국방부는 저출산에 따른 미래 병

력자원 감소에 대응하여 첨단과학기술을 적극 도입하고 이를 운용할 수 

있는 숙련 간부 중심으로 병력구조를 재설계할 계획임

◦ 최근 5년간 군인 수는 연평균 4%씩 감소하였으며, 특히 병은 연평균 

5.4%씩 감소하였음

◦ 국방부는 숙련 간부 중심으로 병력구조를 재편하기 위해 초급간부(중소위, 

연번
조･항

(조제목)
주요내용 비고

1

안 제46조의

7(초급간부에 

대한 지원)

국방부장관은 복무기간이 5년 미만인 장교 및 부사관(이하 이 조에서 

“초급간부”라 한다)의 장기복무 및 복무기간 연장을 위하여 필요한 지

원을 할 수 있음(제1항)

제1항에 따른 지원에 관하여 필요한 사항은 대통령령으로 정함(제2

항)

재량규정 

연번 조･항(조제목) 미첨부근거규정

1
안 제46조의7(초급간부에 대한 

지원)

∙ 제3호: 의안의 내용이 선언적·권고적인 형식으로 규정되

는 등 기술적으로 추계가 어려운 경우
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하사)는 2025년말 약 64,100명에서 2029년말 약 57,400명으로 약 

6,700명 감축하는 한편, 같은 기간 중간간부(중·소령, 상·중사)는 약 

98,300명에서 약 105,100명으로 약 6,800명 확대할 계획임

2021 2022 2023 2024 2025 연평균증감률

군인

장교
63.7 63.2 62.5 62.1 61.3 -1.0 

(11.1) (11.7) (12.0) (12.1) (12.3)

준사관
6.0 5.9 5.8 5.7 5.6 -1.7 

(1.0) (1.1) (1.1) (1.1) (1.1)

부사관
121.4 123.3 121.9 117.1 112.8 -1.8 

(21.2) (22.8) (23.5) (22.8) (22.6)

병
344.0 308.0 287.0 286.0 275.0 -5.4 

(60.1) (56.9) (55.2) (55.6) (55.1)

소계
535.1 500.4 477.2 470.9 454.7 -4.0 

(93.5) (92.5) (91.8) (91.6) (91.1)

군무원
37.0 40.7 42.4 43.3 44.2 4.5 

(6.5) (7.5) (8.2) (8.4) (8.9)

합계
572.1 541.1 519.6 514.2 498.9 -3.4 

(100.0) (100.0) (100.0) (100.0) (100.0)

[표 1] 최근 5년간 신분별 군인 및 군무원 현황

(단위: 천명,%)

주: (  )안은 전체 대비 비중임

자료: 국방부 제출자료를 바탕으로 국회예산정책처 재작성

❑ 다만, 개정안은 초급간부의 장기복무 및 복무기간 연장을 위하여 필요한 

지원의 확대와 관련하여 구체적인 사항을 대통령령으로 위임하고 있고, 

국방부 역시 구체적인 계획이 미비하여 현 시점에서 개정안에 따른 추

가재정소요를 합리적으로 추정하기 곤란함

◦ 참고로, 국방부는 2026년부터 초급간부의 중·장기 복무 유도를 위해 청년

간부 내일준비지원 사업1)을 추진하고 있으며, 2026년에 205억 8,100만

원의 예산이 편성되어있음

－ 청년간부 내일준비지원 사업은 장기복무에 선발된 간부에 대해 적금을 가입할 경

우, 정부 지원금 100% 매칭지원(월 한도 30만원, 최대 36개월)으로 간부의 재산

증식 및 장기복무를 유도하기 위함

1) 코드: 2439-301의 내역사업
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Ⅲ. 부대의견

❑ 해당사항 없음 

Ⅳ. 작성자

❑ 성명

국회예산정책처 분석관 과장

행정비용추계과 전수연 김안나

❑ 대표연락처

성명 전화번호 이메일 주소

전수연 02-6788-4667 syjeon@assembly.go.kr


